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Szanowni Panstwo,

w trosce o poprawe funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami
oddajemy w PanAstwa rece Przewodnik, ktéry powstat z inicjatywy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy przy wspétpracy
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i organizaciji
pozarzqdowych funkcjonujqgcych w powiecie stupeckim, a takze
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

Przewodnik przeznaczony jest dla oséb z niepetnosprawnosciami
zamieszkujqgcych powiat stupecki, a takze dla ich rodzin i opiekunéw.
Zebrano w nim najwazniejsze informacje o funkcjonujgcym

w powiecie systemie wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami.

W przewodniku wyjasniono, na jakq pomoc mogq liczy¢ osoby
wymagajqce wsparcia z powodu niepetnosprawnosci, wskazano tez
adresy instytucji, placéwek i organizaciji, ktére tej pomocy udzielajq.
Odbiorcy znajdq w niniejszej publikacji informacje na temat
przystugujgcych im praw oraz mozliwosci uzyskania wsparcia

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy czy o$rodkach
pomocy spotecznej. Ponadto, w Przewodniku przedstawiono system
orzecznictwa pozarentowego realizowanego przez Powiatowe Zespoty
ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci. Osoby z niepetnosprawnosciami
znajdq tu réwniez informacje na temat przystugujgcych im

w codziennym zyciu ulg i uprawnien.

Zwracamy uwage, ze szczegbfowe informacje zawarte w publikacji sq
skierowane gtéwnie do oséb dorostych, jednak wspomniano réwniez
o systemie wczesnego wspomagania oraz systemie edukacji dia
dzieci i mtodziezy, dostepnych w powiecie stupeckim.

Na przetomie ostatnich lat obserwuje sie znacznqg poprawe
funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami w spoteczenstwie,

co niewqtpliwie jest skutkiem dostrzegalnych zmian w sposobie ich
postrzegania w otoczeniu. Zauwazalny wzrost wrazliwosci i empatii
spotecznej zmierza w kierunku tworzenia przyjaznego i integracyjnego
spoteczenstwa.

Mamy nadzieje, ze nasza publikacja réwniez przyczyni sie do
sprawniejszego ich funkcjonowania, bedqc praktycznym
Przewodnikiem po instytucjach oferujqcych wsparcie.

Informacje pozyskaliSmy od instytucji i organizacji funkcjonujqgcych
na terenie powiatu stupeckiego, ktére wspierajq osoby

Z niepetnosprawno$ciami i ich rodziny, a takze z oficjalnych
stron internetowych instytucji publicznych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy

OWIATOWE CENTRUM
X3Pomocy Robzmie

W Stupcy
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NIEPELNOSPRAWNOSC
I SYSTEM ORZECZNICTWA'

1 Wszelkie informacije prezentowane w Przewodniku (m.in. dane liczbowe,
podstawy prawne) sg aktualne na dzien oddania do druku niniejszej
publikaciji (listopad 2022 r.).



llekro€ w publikacji mowa jest o ustawie o rehabilitacji, oznacza to ustawe
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2021, poz. 573 z p6zn. zm.).

Definicje niepetnosprawnosci
e

Definicji niepetnosprawnosci jest wiele. Zgodnie z przepisami wspomnianej
wyzej ustawy niepetnosprawnos¢ oznacza trwatq lub okresowq niezdolnosé
do wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego
naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnoéci powodujgcq niezdolnosé
do pracy. Podobnq definicje zawiera Karta Praw Osbéb Niepetnosprawnych
z1997r.

W wigkszosci krajow Unii Europejskiej rozréznia sie dwa modele
niepetnosprawnosci: medyczny i spoteczny. Pierwszy z nich oznacza
dtugotrwaty stan wystepowania pewnych ograniczef w prawidtowym
funkcjonowaniu organizmu cztowieka, a ograniczenia te spowodowane sq:

«  obnizeniem sprawnosci funkcji fizycznych, psychicznych lub
umystowych,

+ utratg, uszkodzeniem lub wadgq psychiczng, fizjologiczng lub
anatomiczng organizmu

i mogq by¢ catkowite, czgSciowe, trwate, okresowe, wrodzone lub nabyte,
state lub progresywne.

Model spoteczny z kolei oznacza niemoznos¢ funkcjonowania

w spoteczenstwie z powodu barier wystgpujgcych po stronie otoczenia -
spotecznego, kulturowego, prawnego, politycznego, w tym w szczegdlnosci:
barier mentalnych, architektonicznych, w dostepie do edukaciji i opieki
zdrowotnej.

Osoba niepetnosprawna czy
osoba z niepetnosprawnoscig?
-

W niniejszym Przewodniku uzywamy dwéch wyrazen: ,osoba
niepetnosprawna” i ,osoba z niepetnosprawnosciq”. Oba sq poprawne.
Okreslenie ,osoba niepetnosprawna” uzywane jest w oficjalnych
dokumentach regulujgcych w Polsce status, prawa, obowigzki i dodatkowe
uprawnienia, natomiast wyrazenie ,osoba z niepetnosprawnosciqg” wigczono
do jezyka polskiego po ratyfikowaniu przez Polske Konwenciji o prawach oséb
z niepetnosprawnosciami — zatwierdzonej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ
13 grudnia 2006 r. Dokument ten wskazuje, ze niepetnosprawnos¢ nalezy
traktowac jako jeden z wielu réznorodnych aspektéw zycia cztowieka. Wobec
powyzszego, wyrazajgc szacunek wobec osob z réznego rodzaju
dysfunkcjami, w naszym Przewodniku, tam gdzie to jest mozliwe, stosujemy
wyrazenie ,osoba z niepetnosprawnosciq”.



Rodzaje niepetnosprawnosci
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NIEPELNOSPRAWNOSE RUCHOWA

. brak kofAczyn gérnych/dolnych lub ich czesci,
. uszkodzenia uktadu nerwowego lub pojedynczych/grup migsni,
. nieprawidtowe uformowanie szkieletu,

. uszkodzenia kosci i stawéw — wypadki, schorzenia, proces starzenia.

NIEPELNOSPRAWNOSC INTELEKTUALNA

ZABURZENIA NEUROROZWOJOWE

«  zespot nadpobudliwosci ruchowej — ADHD,
. zaburzenia ze spektrum autyzmu,
«  zaburzenia komunikacji — mowy i jezyka,

. specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

NIEPEENOSPRAWNOSE NARZADOW

. stuchu,

. mowy,

. stuchu i mowy,
. wzroku,

. wzroku i stuchu.

NIEPELENOSPRAWNOSC Z POWODU CHOROB

. psychicznych,

. uktadu oddechowego,

. uktadu krqzenia,

. uktadu pokarmowego,

. metabolicznych,

. uktadu moczowo-piciowego,
«  rzadkich/genetycznych,

. nowotworowych,

. otytosci.



Stopnie niepetnosprawnosci
-

Osobg niepetnosprawng w rozumieniu ustawy o rehabilitacji jest osoba,
ktorej niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona orzeczeniem o:

«  zakwalifikowaniu przez organy orzekajqgce do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci (znacznego, umiarkowanego lub lekkiego),

- catkowitej lub czeSciowej niezdolnosci do pracy na podstawie
odrebnych przepisow,

« niepetnosprawnosci, wydanym przed ukonczeniem przez osobe 16. roku
zycia.

Od 1 stycznia 1998 r. podstawq do uznania osoby za niepetnosprawng

W rozumieniu wyzej wymienionej ustawy jest wytgcznie orzeczenie wydane
przez powiatowy lub wojewddzki zespét do spraw orzekania

o niepetnosprawnosci lub orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych. Orzeczenia innych organdw (np. KRUS,
wojskowych komisji lekarskich lub komisji lekarskich MSWiA) wydane po

31 grudnia 1997 r. nie stanowiq podstawy do uznania osoby za
niepetnosprawng w rozumieniu ustawy o rehabilitacji.

Zgodnie z ustawg na réwni traktuje sie:

*  znaczny stopien niepetnosprawnos$ci, orzeczenie o catkowitej
niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystenciji lub | grupe inwalidztwa;

e umiarkowany stopieh niepetnosprawnosci, orzeczenie o catkowitej
niezdolnosci do pracy lub Il grupe inwalidztwa;

» lekki stopien niepetnosprawnosci, orzeczenie o czesciowej niezdolnosci
do pracy lub Ill grupe inwalidztwa.



odpowiadajgce sobie stopnie niepetnosprawnosci:

Dawny system
orzecznictwa

Obecny system orzecznictwa

Orzeczenia
Komisji
Lekarskich ds.
Inwalidztwa
i Zatrudnienia

Orzeczenia
lekarzy
orzecznikbw

Orzeczenia
Powiatowych
Zespotow
ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci

Orzecznictwo
rentowe dla
rolnikéw KRUS

Stata lub dtugotrwata

Catkowita . o
. . niezdolno$¢ do pracy
niezdolno$¢ do .
I grupa pracy Znaczny stopien w gospodarstwie
inwalidzka i samodzielnej niepetnosprawnosci rolnym z prowem
B do zasitku
egzystenc;ji . .
pielegnacyjnego
Il grupa ?CﬂkOWit(?’ Umiarkowany
inwalidzka niezdolnos¢ stopien
do pracy niepetnosprawnosci
Stata lub dtugotrwata
i Czesciowa niezdolno$¢ do pracy
9 I.L:jp(; niezdolno§é Lekki stopien w gospodarstwie
inwalidzka i &ci
do pracy niepetnosprawnosci rolnym bez prawa

do zasitku
pielegnacyjnego

Zgodnie z art. 4 ustawy o rehabilitaciji:

1) do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong
sprawnosciqg organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie
w warunkach pracy chronionej i wymagajgcq, w celu petnienia rol
spotecznych, statej lub diugotrwatej opieki i pomocy innych osdb w zwigzku
z niezdolno$ciq do samodzielnej egzystencji;




2) do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sig osobe

z naruszongq sprawnoscig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do
pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajgcq czasowe;j
albo czgsciowej pomocy innych osdb w celu petnienia rdl spotecznych;

3) do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osobe o naruszone;
sprawnosci organizmu, powodujgcej w sposob istotny obnizenie zdolnosci
do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jakg wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z petng sprawnosciq psychiczng
i fizyczng, lub majqca ograniczenia w petnieniu rél spotecznych dajgce sie
kompensowac przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze lub Srodki techniczne.

Art. 4 wskazuje réwniez, ze niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji oznacza
naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu uniemozliwiajgcym
zaspokajanie bez pomocy innych oséb podstawowych potrzeb zyciowych,
za ktére uwaza sie przede wszystkim samoobstuge, poruszanie sig

i komunikacije.

Wazne!

Zaliczenie do znacznego albo umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci
nie wyklucza mozliwosci zatrudnienia u pracodawcy niezapewniajgcego
warunkdéw pracy chronionej w przypadkach:

. przystosowania przez pracodawce stanowiska pracy do potrzeb osoby
niepetnosprawne;j;

. zatrudnienia w formie telepracy.

Rodzaje orzeczen
-

Obecnie w Polsce obowigzujq dwa rodzaje orzecznictwa, regulowane
odrebnymi ustawami i prowadzone przez rézne instytucje:

Rentowe

— orzekanie o niezdolnosci do pracy prowadzone jest przez lekarzy
orzecznikéw Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych (ZUS), lekarzy rzeczoznawcodw
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) oraz komisje lekarskie
branzowe, np. MON;

W Przewodniku przedstawiamy tylko dane kontaktowe ponizszych instytucji,
z uwagi na fakt, ze z inicjatywy ZUS przy wspétpracy Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych (PFRON) powstat w 2022 r. ,Informator
dla os6éb z niepetnosprawnosciq”. Zebrano w nim najwazniejsze informacje



dotyczqce orzecznictwa rentowego, zasad przyznawania rent, przebieg
orzecznictwa lekarskiego, warunki rehabilitacji leczniczej prowadzonej przez
ZUS oraz uprawnienia pracownicze.

Dane kontaktowe:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUs)

Biuro Terenowe w Stupcy

ul. Ratajczaka 2e, 62-400 Stupca

wszelkich informacji udzielajg konsultanci

Centrum Obstugi Telefonicznej ZUS (COT)

od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00-18.00

tel. 22 56016 00

(koszt potgczenia wedtug umowy z operatorem telekomunikacyjnym)
e-mail: cot@zus.pl

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS)
Placéwka Terenowa w Stupcy

ul. Warszawska 1, 62-400 Stupca

tel. 63 275 32 45

Pozarentowe

- orzekanie prowadzone jest przez Powiatowe/Miejskie Zespoty ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci. W polskim systemie prawnym istnieje kilka rodzajow
orzeczen, ktére w zaleznosci od wieku osoby z niepetnosprawnosciq oraz
instytucji, ktéra wydaje orzeczenie, nadajq ich posiadaczom inne
uprawnienia, ulgi i dodatkowe przywileje.

Dla os6b zamieszkujgcych powiat stupecki wtasciwym do orzekania
o stopniu niepetnosprawnosci jest:

Miejski Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

ul. Staszica 17, 62-500 Konin

tel. 63 240 11 11 wew. 154, 155, 156, 157, 158

(adres korespondencyjny: Urzqd Miejski w Koninie

62-500 Konin, plac Wolnosci 1)

e-mail: iwona.gajewska@konin.um.gov.pl (przewodniczgca Zespotu)
strona internetowa: https://bip.konin.eu/index.php?d=komorki_zo

Giéwne zadania realizowane przez Zespét:

«  wydawanie orzeczef o niepetnosprawnosci;

- wydawanie orzeczef o stopniu niepetnosprawnosci;

«  wydawanie orzeczef o wskazaniach do ulg i uprawnier;
+  wydawanie legitymaciji osoby niepetnosprawne;j;

+  wydawanie karty parkingowe;j.



Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydawane jest:

dzieciom i nastolatkom na czas okreslony, nie pézniej niz do 16. roku
zycia, na podstawie diagnozy lekarskiej;

gdy przewidywany okres trwania choroby lub zaburzenia jest dtuzszy niz
12 miesigcy;

gdy dziecko wymaga statego wsparcia i opieki w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych oraz regularnej rehabilitacji i leczenia
w domu i poza nim.

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydawane jest:

osobom, ktore ukonczyty 16. rok zycia;

na czas okreslony lub na state, w zaleznosci od oceny mozliwosci
poprawy stanu zdrowia.

Orzeczenie o wskazaniach do ulg i uprawnien wydawane jest:

osobom, ktore ukonczyty 16. rok zycia i posiadajg wazne orzeczenie
o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy;

do czasu uptywu waznosci orzeczenia.

Legitymacja osoby niepetnosprawnej:

wydawana jest osobie posiadajgcej prawomocne orzeczenie
0 niepetnosprawnosci;

orzeczenia ZUS, KRUS, MON, MSWIA nie stanowiq podstawy do wydania
legitymaciji;

wydanie legitymacji nie podlega optacie;

wydawana jest na okres waznosci orzeczenia, nie diuzej jednak niz:

»  bBlat - w przypadku legitymacji dokumentujgcych
niepetnosprawnos¢,

= 10 lat — w przypadku legitymacji dokumentujgcych stopieh
niepetnosprawnosci wystawionych osobom, ktére nie ukohczyty
60. roku zycia.

Karta parkingowa:

wydawana jest osobom, ktoére posiadajqg wazne orzeczenie o zaliczeniu
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, wydane
przez zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci;

przyczyna niepetnosprawnos$ci w wydanym orzeczeniu ma przypisany
jeden z symboli: 04-0O, 05-R lub 10-N;

wydawana jest osobom, ktére posiadajq choroby uktadu oddechowego
i krgzenia (symbol 07-S) i orzeczenie o znacznym ograniczeniu
mozliwosci samodzielnego poruszania sig;



« wydanie karty parkingowej podlega obowigzkowej optacie;
- wydawana jest na okres waznosci orzeczenia, jednakze nie diuzej niz na
okres 5 lat.

Whioski o wydanie powyzszych dokumentoéw do pobrania:
+  wsiedzibie lub ze strony internetowej Miejskiego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Koninie (dane powyzej),

«  w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy (ul. Wojska
Polskiego 13, 62-400 Stupca) i ze strony nternetowej PCPR w Stupcy
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,osoby z niepetnosprawnosciq”.

Uprawnieniq, jakie daje posiadanie
orzeczenia wydanego przez Powiatowe
Zespoty ds. Orzekania

o Niepetnosprawnosci (PZOON)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR)

zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, Srodki pomocnicze i sprzet
rehabilitacyjny,

« turnusy rehabilitacyjne,

likwidacja barier architektonicznych w komunikowaniu sie
i technicznych.

Osrodek Pomocy Spotecznej (OPS)
zasitek rodzinny + dodatki,
« zasitek pielegnacyjny,
specjalny zasitek opiekunczy,
« Swiadczenie pielegnacyjne.
Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ)
« rehabilitacja spoteczna i zawodowa,
przygotowanie do pracy zawodowej/zatrudnienie.
$rodowiskowy Dom Samopomocy
Zaktad Aktywnosci Zawodowej/ Spétdzielnie Socjalne
« zatrudnienie.
Powiatowy Urzqd Pracy (PUP)
« dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
szkolenia.
PZOON
legitymacja osoby niepetnosprawne;j,
« karta parkingowa.
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WSPARCIE DZIECI
NIEPEENOSPRAWNYCH OD URODZENIA
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Ustawa ,,Za zyciem”

Ustawa o wsparciu kobiet w ciqzy i rodzin ,Za zyciem” okre$la uprawnienia
kobiet w ciqzy i rodzin, w ktérych przyszto na Swiat ciezko chore dziecko,

w zakresie dostepu do $wiadczef opieki zdrowotnej oraz innych elementéw
polityki pafistwa na rzecz rodziny.

Wiodgcy Osrodek Koordynacyjno-Rehabilitacyjno-Opiekuiczy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym

im. Marii Grzegorzewskiej w Stupcy

ul. Wojska Polskiego 13, 62-400 Stupca

tel./fax 63 275 20 18

e-mail: dyrektorsosw@wp.pl

OSrodek zapewnia interdyscyplinarne wczesne wspomaganie rozwoju,
umozliwiajgce objecie specjalistyczng opiekq dziecko i jego rodzine.

Pomoc skierowana jest do:

+  wszystkich rodzicéw/opiekundw zaniepokojonych nieprawidtowosciami
w rozwoju dziecka,

«  rodzin z dzieckiem, ktére posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci,

- dzieci, ktére posiadajg opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Osrodek zajmuje sie:

«  udzielaniem rodzicom/opiekunom specjalistycznych informacji
o problemach rozwojowych dziecka;

- wskazywaniem wiasciwych dla dziecka i jego rodziny form
kompleksowej, specjalistycznej pomocy: rehabilitacyjnej, terapeutyczne;,
fizjoterapeutycznej, psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej;

«  koordynowaniem korzystania z ustug specjalistow dostgpnych
w powiecie;

+ organizowaniem zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,

w ramach ktérych prowadzone sq zajecia z: pedagogiem specjalnym,
terapeutq wczesnego wspomagania rozwoju, terapeutq wczesnego
wspomagania rozwoju dla dzieci z autyzmem, logopedaq,
tyflopedagogiem, surdopedagogiem.



Prowadzona jest:

+ terapia logopedyczna i neurologopedyczna,
«  zajecia integracji sensorycznej,

+ terapia reki,

«  zajecia z psychologiem,

. rehabilitacja ruchowa,

«  konsultacje indywidualne z wybranymi specjalistami.

Dostepne informatory
-

Ze strony internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu
(www.rops.poznan.pl) z zaktadki ,,Pierwsze kroki” mozna pobra¢ bezptatne
informatory: ,,Pierwsze kroki w rodzicielstwie” oraz ,Pierwsze kroki okiem
taty”. Kazdy z nich zawiera tresci o charakterze nie tylko informacyjnym, ale
tez praktycznym. Kazdy rodzic znajdzie w nich najpotrzebniejsze informacje
i wskazéwki zwigzane z pojawieniem sie nowego cztonka rodziny (w tym
dziecka z niepetnosprawnosciq).
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3.

SYSTEM EDUKACJI



Poradnia psychologiczno-pedagogiczna
-

Edukacja przedszkolna i szkolna dla dzieci z niepetnosprawnosciami
wymaga uzyskania przez ucznidw opinii i orzeczefi wydanych wytqcznie
przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne. W powiecie
stupeckim jednostkg wtasciwg do wydawania takich orzeczen i opinii
zwigzanych z rehabilitacjq i edukacjq dzieci i mtodziezy jest Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Stupcy.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stupcy (PPP)

Gdzie?

ul. Wojska Polskiego 13, Ill pigtro, 62-400 Stupca
tel. 63 27713 22, fax 63 27510 79

e-mail: sekretariat@poradniapp-slupca.pl
strona internetowa: www.poradniapp-slupca.pl

Do szczegdtowych zadan Poradni zwigzanych ze wspieraniem dzieci

i mtodziezy z niepetnosprawnosciami nalezy ich diagnozowanie w celu
okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.

Rodzaje opinii/orzeczen wydawanych przez Poradnie:

e opinia o potrzebie wczesnego wspomagania — od chwili wykrycia
u dziecka niepetnosprawnosci/zaburzenia do czasu podjecia przez nie
obowiqzku szkolnego;

e orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na czas wychowania
przedszkolnego, szkolnego lub okreslonego etapu edukaciji dziecka
i miodziezy stabostyszqcej i niestyszqcej, stabowidzgcej i niewidome;j,
z niepetnosprawnosciq ruchowq (w tym z afazjq), z autyzmem (w tym
zespotem Aspergera), z niepetnosprawnoséciq intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym, znacznym lub niepetnosprawnosciq sprzezong;

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego - dla dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnosciq, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty;

e orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
indywidualnych lub zespotowych — dla dzieci z gtgebokq
niepetnosprawnosciq intelektualng.
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Ksztatcenie sBec'IaIne Brzedszkolne i szkolne

Ksztatcenie specjalne to formuta ksztatcenia obejmujgca dzieci i mtodziez,
ktoére posiadajq orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
przez poradnie psychologiczno-pedagogicznq. Wszystkie dzieci i nastolatki
z niepetnosprawnosciami majq prawo do edukacji we wszystkich rodzajach
przedszkoli oraz typach i rodzajach szkét publicznych i niepublicznych.

W powiecie stupeckim funkcjonujq dwie specjalne placéwki oSwiatowe
zapewniajgce edukacje na poziomie wszystkich szkot.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
im. Marii Grzegorzewskiej w Stupcy (SOSW)

Gdzie?

ul. Wojska Polskiego 13, parter, | i Il pigtro, 62-400 Stupca
tel./fax 63 275 20 18

e-mail: dyrektorsosw@wp.pl

strona internetowa: www.soswslupca.pl

Organ prowadzgcy: Powiat Stupecki

Dla kogo?
Dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym lub gtebokqg niepetnosprawnosciq sprzezona.

Oferta edukacyjna:

e Przedszkole Specjalne dla dzieci niepetnosprawnych intelektualnie
w stopniu umiarkowanym lub znacznym i z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

e Szkota Podstawowa — oddziaty dla ucznidéw niepetnosprawnych
w stopniu lekkim i oddziaty dla uczniéw z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, w tym oddziaty
dla uczniéw z autyzmem.

*  Branzowa Szkota | stopnia — oddziaty wielozawodowe dla uczniéw
z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim (mtodziez ksztatci
sie w zawodach: kucharz, mechanik pojazdéw samochodowych, §lusarz,
stolarz, sprzedawca, operator urzqgdzen przemystu chemicznego,
ogrodnik, monter zabudowy i robét wykonhczeniowych w budownictwie,
pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, pracownik pomocniczy
krawca, pracownik pomocniczy fryzjera, monter sieci i instalaciji
sanitarnych).

e Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy — oddziaty dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
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e Grupy wychowawcze w internacie - dia uczniéw z terenu powiatu
stupeckiego, ktérzy uczeszczajq do poszczegdlnych szkoét w OSrodku.

e Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju matego dziecka
przeznaczone dla dzieci od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
momentu rozpoczecia nauki w szkole (na podstawie opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydanej przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng).

+  Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze (zespotowe i indywidualne) dla
dzieci i mtodziezy gteboko niepetnosprawnej w wieku od 3. do 25. roku
zycia.

+ W placéwce na poziomie wszystkich szkét organizowane jest takze
indywidualne nauczanie dzieci i mtodziezy, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub utrudnia uczgszczanie do szkoty.

Informacje dodatkowe:

Rekrutacja dzieci i mtodziezy do Osrodka trwa przez caty rok.

Zesp6t Niepublicznych Szkét i Placowek Oswiatowych
~Nasza Szkota” w Michalinowie Olesnickim

Gdzie?

Michalindéw Olesnicki 1, 62-410 Zagoréw

tel. 63 276 25 50

e-mail: dyrektor@naszaszkola-michalinow.pl

strona internetowa: www.naszaszkola-michalinow.pl

Organ prowadzqgcy:
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osbb z Niepetnosprawnosciq Intelektualng
Koto w Zagérowie z siedzibg w Michalinowie Olesnickim

Dla kogo?

- dziecii miodziezy z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;

« dzieci i miodziezy z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
tj. niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dodatkowo przynajmniej jedng z wymienionych
niepetnosprawnosci: niestyszenie lub stabe styszenie, niewidzenie lub
stabe widzenie, niepetnosprawnosé ruchowa (w tym afazja), autyzm
(w tym zespét Aspergera);

«  dzieci i mtodziezy z gtebokqg niepetnosprawnosciq intelektualng.
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Oferta edukacyjna:

Weczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (WWRD) - dla dzieci od
chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole
posiadajgcych opinig o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
wydangq przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng. Na zajecia
WWRD przyjmowane sq takze dzieci uczeszczajqce do innych ztobkow
lub przedszkoli.

Niepubliczne Przedszkole Specjalne - dla dzieci od 3. do 7. roku zycia
(lub 9. roku zycia w przypadku odroczenia realizacji obowigzku
szkolnego) posiadajqcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng na
okres wychowania przedszkolnego z uwagi na wymienione wyzej
niepetnosprawnosci.

Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna - dla uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng z uwagi na wymienione
wyzej niepetnosprawnosci. Szkota spetnia wymagania dotyczqce
warunkow ksztatcenia takie same jak szkoty podstawowe publiczne.
Niepubliczna Szkota Przysposabiajgca do Pracy

(szkota ponadpodstawowa, cykl ksztatcenia: 3 lata) - dla uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng z uwagi na wymienione
wyzej niepetnosprawnosci.

Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy - dla dzieci

i mtodziezy (w wieku od 3. do 25. lat) z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu gtebokim posiadajqcych orzeczenie o potrzebie
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng.

Informacje dodatkowe:

Nauka we wszystkich szkotach i placéwkach wchodzqcych w skiad Zespotu
jest bezptatna, a rekrutacja trwa caty rok.



4.

LOKALNE ZASOBY WSPARCIA
| AKTYWIZACJI DOROSLYCH OSOB
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI
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Warsztaty terapii zajeciowej (WT2)
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Warsztat Terapii Zajeciowej w Babinie
Babin 13, 62-420 Strzatkowo

tel. 63 213 23 85

e-mail: wtzbabin@o2.pl

Warsztat Terapii Zajeciowej w Michalinowie Olesnickim
Michalinéw Olesnicki 1, 62-410 Zagoérow

tel. 63276 1108

e-mail: wtz.michalinow@wp.pl

strona internetowa: www.wtzmichalinow.pl

Warsztat Terapii Zajeciowej w Stupcy
ul. Armii Krajowej 27, 62-400 Stupca
tel. 781100 720

e-mail: wtzslupca@wp.pl

Warsztat terapii zajeciowej jest placéwkq pobytu dziennego, w ktérej zajecia
prowadzone sqg zgodnie z programem rehabilitacji i terapii, przygotowanym
indywidualnie dla kazdego z uczestnikéw. Uczestnictwo w warsztatach jest
bezptatne.

Cel

Gtéwnym celem warsztatéw terapii zajeciowej jest przygotowanie oséb
niepetnosprawnych do podjecia zatrudnienia, jednak rola placéwek nie
ogranicza sig tylko do przygotowania do pracy zawodowej. Warsztaty

w swojej dziatalnosci skupiajg sie rowniez na rehabilitacji spotecznej
uczestnikéw. Jest to dziatanie w petni uzasadnione, gdyz nie jest mozliwe
rozpoczecie rehabilitacji zawodowej bez uprzednich, pozytywnych efektow
w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

Uczestnicy

Uczestnikami sg doroste osoby z niepetnosprawnos$ciami, z orzeczonym
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci ze wskazaniem
do uczestnictwa w warsztatach. Przeznaczone sq przede wszystkim dla
mieszkahcodw powiatu stupeckiego, jednak nie wyklucza sig uczestnictwa
0s6b bedgcych mieszkancami innych powiatéw. Wniosek o przyjecie do WTZ
nalezy ztozy¢ w warsztacie. Kandydat spetniajgcy wymagane kryteria moze
zostac uczestnikiem po uprzedniej akceptacji przez PCPR sprawujgce nadzor
nad warsztatem oraz pod warunkiem, ze w warsztacie sq wolne miejsca.

Liczba miejsc w placowkach

Warsztaty funkcjonujgce na terenie powiatu stupeckiego obejmujq
wsparciem tgcznie 115 oséb z niepetnosprawnosciami, z tego 30 osdb
w Babinie, 35 w Michalinowie Olesnickim oraz 50 w Stupcy.



W zalezno$ci od stopnia realizacji indywidualnego planu rehabilitacji rada
programowa funkcjonujgca w warsztacie, oceniajgc efekty terapii, wyznacza
dalszy kierunek rehabilitacji uczestnika. Struktura systemu wsparcia oséb

z niepetnosprawno$ciami w powiecie stupeckim umozliwia im dalsze
funkcjonowanie zaréwno w sferze zycia spotecznego, jak i zawodowego.

Srodowiskowe domy samopomocy ($DS)
—

$rodowiskowy Dom Samopomocy
Stowikowo 10d, 62-436 Orchowo
tel. 63 220 51 92

e-mail: sds.slowikowo@orchowo.pl

$rodowiskowy Dom Samopomocy
Lucynowo 2, 62-402 Ostrowite

tel. 63 275 71 56; 512 299 823

pracownik socjalny: 697 299 823

e-mail: sds.lucynowo@interia.pl

strona internetowa: www.lucynowo.naszsds.pl

Srodowiskowe domy samopomocy, w zaleznosci od kategorii 0séb,
dla ktérych sq przeznaczone, dzielq sie na nastepujqce typy:

typ A - dla oséb przewlekle psychicznie chorych;
typ B - dla os6b z niepetnosprawnosciq intelektualng;

typ C — dla os6b wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych;

typ D — dla 0s6b ze spektrum autyzmu lub z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

Dom dziata co najmniej 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie, w tym co
najmniej przez 6 godzin dziennie sq prowadzone zajecia z uczestnikami,

a pozostaty czas przeznacza sie na czynnosci porzqdkowe, przygotowanie
do zaje¢, uzupetnianie prowadzonej dokumentacji, a takze zapewnienie
opieki uczestnikom w trakcie dowozenia na zajecia lub odwozenia po nich,
jezeli dom zapewnia ustugi transportowe. Udziat w zajeciach oferowanych
przez SDS jest bezptatny.

Cel
Srodowiskowe domy samopomocy, zwane inaczej osrodkami wsparcia,
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stuzq budowaniu sieci oparcia spotecznego i przygotowujqg do zycia
w spoteczenstwie oraz funkcjonowania w Srodowisku.

Uczestnicy
SDS sq przeznaczone dla oséb przewlekle psychicznie chorych
i niepetnosprawnych intelektualnie.

Whniosek o skierowanie do domu sktada sie do osrodka pomocy spotecznej
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajgcej sie

o skierowanie, dotgczajgc zaswiadczenie lekarskie, wydane przez lekarza
psychiatre lub lekarza neurologa, o wystepujqcych zaburzeniach
psychicznych oraz zaSwiadczenie lekarza rodzinnego o stanie zdrowia

i o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajgciach domu wraz

z informacjq o sprawnosci w zakresie lokomocji oséb niepetnosprawnych
fizycznie, a takze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, pod warunkiem ze osoba takie posiada.

Liczba miejsc w placowkach

- Domy funkcjonujgce na terenie powiatu stupeckiego mogq objgé
wsparciem tqgcznie 80 os6b z niepetnosprawnosciami.

«  Srodowiskowy Dom Samopomocy w Stowikowie jest placéwkq typu
Aitypu B, prowadzonq przez Gming Orchowo. Dysponuje 40 miejscami
dziennymi.

«  Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lucynowie jest placéwka typu
A, B oraz C, prowadzonq przez Gmine Ostrowite. Dysponuje 40 miejscami
dziennymi.

Zaktad aktywnosci zawodowej (ZAZ)
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Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Stupcy
ul. Stefana Batorego 1, 62-400 Stupca

tel. 632131210

e-mail: biurozaz@wp.pl

strona internetowa: www.zazslupca.com.pl

Zaktad aktywnosci zawodowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo
jednostkqg tworzong w celu zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci i oséb zaliczonych do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktérych stwierdzono autyzm,
uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng.



Podmioty uprawnione do utworzenia zaktadu aktywnosci zawodowej:

. powiat,
. gmina,
- fundacja,

« stowarzyszenie,

- inna organizacja spoteczna, ktérej statutowym zadaniem jest rehabilitacja

zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych.

Warunki, jakie musi spetniaé organizator w celu uzyskania statusu zaktadu

aktywnosci zawodowej:

- zatrudnianie co najmniej 70% osob z niepetnosprawnosciami, zaliczonych

do znacznego stopnia niepetnosprawnosci oraz zaliczonych do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktérych stwierdzono
autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng;

+  przystosowanie obiektéw i pomieszczeh uzytkowanych przez ZAZ do
przepisdéw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

» zapewnienie doraznej i specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa
i ustug rehabilitacyjnych;

+ uzyskanie pozytywnej opinii starosty o potrzebie utworzenia zaktadu
aktywnosci zawodowej na danym terenie.

Podstawa prawna funkcjonowania ZAz:

« art.29 oraz art. 68 c ust. 2 ustawy o rehabilitacji,

»  Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.
w sprawie zaktaddéw aktywnosci zawodowej (Dz.U. 2021, poz. 1934).

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Stupcy rozpoczgt swojq dziatalnosé
1 pazdziernika 2004 r. Obecnie funkcjonuje jako jednostka lokalna Fundaciji
im. Krélowej Polski $w. Jadwigi w Puszczykowie.

Profil dziatalnosci

ZAZ realizuje rehabilitacje zawodowq poprzez prowadzonq dziatalnosé
ustugowo-wytworczqg w dziatach: gastronomia, pralnia, szwalnia, montaz,
ustugi sprzgtania.

Kto moze zostaé pracownikiem?

ZAZ zatrudnia pracownikdédw ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnoséci (u ktérych stwierdzono autyzm, niepetnosprawnosé

intelektualng lub chorobe psychiczng). Pracownicy z niepetnosprawnosciami

pracujq na podstawie umowy o prace w wymiarze od 0,55 do 0,8 etatu.
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Uprawnienia pracownikéw

ZAZ zapewnia miejsca pracy przystosowane do niepetnosprawnosci

i indywidualnych mozliwoSci pracownika oraz stwarza warunki do rehabilitaciji
zawodowej, spotecznej i leczniczej. Pracownicy z niepetnosprawnosciami
zatrudnieni w ZAZ otrzymujq wsparcie socjalne, medyczne, sq tez objeci
rehabilitacjg ruchowq. Praca w ZAZ to proces umozliwiajgcy osiggnigcie sukcesu
terapeutycznego, zdrowotnego, spotecznego i zawodowego, dajgcy poczucie
stabilizacji, mozliwo$¢ samorealizacii, ksztattowania kontaktéw miedzyludzkich
oraz podnoszenia poczucia wtasnej wartosci zatrudnionych pracownikéw

z niepetnosprawnosciami. Doskonalenie zdobytych w ZAZ umiejetnosci oraz
zdobywanie nowych umozliwia przechodzenie przez kolejne etapy rehabilitaciji
zawodowej. Ponadto, pracownicy ZAZ znajdujgcy sie w trudnej sytuaciji zyciowej
mogq czasowo zamieszka¢ w mieszkaniach na usamodzielnienie, powstatych
w ramach wspotpracy Powiatu Stupeckiego z Fundacjq ,Tak po Prostu” oraz
Zaktadem Aktywno$ci Zawodowej w Stupcy, a prowadzonych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy. Mieszkania znajdujq sie w Strzatkowie,

na drugim pietrze budynku przy ul. Gérnej 12, 62-420 Strzatkowo.

Spotdzielnie socjalne
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Spétdzielnia Socjalna ,,DOBRY ADRES”
ul. Stefana Batorego 1, 62-400 Stupca
tel. 63 2131210

e-mail: spoldzielnia.da@wp.pl

Stupecka Spétdzielnia Socjalna

ul. Piastéw 2, 62-400 Stupca

tel. 63 275 84 01

e-mail: biuro@slupecka.spoldzielnie.org, zarzgd@slupecka.spoldzielnie.org

Spétdzielnia socjalna (przedsiebiorstwo spoteczne) to podmiot polskiego
prawa tqczgey cechy przedsiebiorstwa oraz organizaciji pozarzgdowe;j.
Cztonkami spétdzielni muszqg by€ co najmniej w 50% osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym.

Przedmiotem dziatalnoSci spoétdzielni socjalnej jest prowadzenie wspdlnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkéw oraz pracownikéw
spotdzielni socjalnej. Spétdzielnia socjalna prowadzi dziatania na rzecz:



spotecznej reintegraciji jej cztonkdw oraz pracownikéw, tj. dziatania
stuzqce odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych
W miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, w tym rehabilitacje
spoteczng;

zawodowej reintegraciji jej cztonkéw oraz pracownikéw, tj. dziatania
stuzgce zdobyciu nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy i umiejetnosci
w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolnosci do
samodzielnego Swiadczenia pracy na rynku pracy i awansu
zawodowego, w tym rehabilitacje zawodowgq, a dziatania te nie sq
podejmowane w ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
spétdzielnie.

Spoétdzielnia socjalna moze prowadzi¢ dziatalnos¢ spoteczng

i oSwiatowo-kulturalng na rzecz swoich cztonkdw, pracownikéw
oraz ich Srodowiska lokalnego, a takze dziatalnos¢ spotecznie
uzytecznqg w sferze zadanh publicznych.

W powiecie stupeckim funkcjonujg dwie spétdzielnie socjalne:

Spétdzielnia Socjalna ,,Dobry Adres” zostata powotana we wrzesniu
2013 r. Jej pracownikami sq osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,
gtownie osoby z niepetnosprawnosciami. Zatozycielami podmiotu sq:
Powiat Stupecki i Gmina Miejska Stupca. Spotdzielnia prowadzi lokal
.Dobry Adres”, restauracje w Piotrowicach k. Stupcy oraz Inkubator
Przetworstwa Lokalnego w Strzatkowie. We wspotpracy z Zaktadem
Aktywnosci Zawodowej w Stupcy wspottworzq zespdt realizujgey
zadania, majgce na celu tworzenie stanowisk pracy i zatrudnienie jak
najwiekszej liczby osbb z niepetnosprawnosciami. Za najwazniejszy cel
stawiajg sobie jednak satysfakcje klienta, ktéra wynika z ciggtego
rozwoju pracownikdéw, a co za tym idzie takze poszerzania i ulepszania
proponowanej oferty.

Stupecka Spétdzielnia Socjalna istnieje na rynku od czerwca 2014 r.
Spoétdzielnia realizuje montaz podzespotdw elektrotechnicznych oraz
zajmuje sie przetworstwem plastiku. Przy wspoétpracy z duzymi firmami
montuje migdzy innymi przekazniki, termostaty i nawija cewki.
Spoétdzielnia wspotpracuje z najwigkszym w Stupcy zaktadem pracy
chronionej - Spétdzielnig Inwalidéw ,PRZYJAZN” (ul. Piastow 2,

62-400 Stupca, tel. 63 275 84 01). Przetwérstwo tworzyw sztucznych jest
dominujgcq branzq Spétdzielni ,PRZYJAZN”, ktéra dzieki nowoczesnymi
wtryskarkom oraz niezbednym urzgdzeniom pomocniczym $wiadczy
ustugi w zakresie przetwoérstwa tworzyw termoplastycznych.
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POMOC SPOLECZNA



Powiatowe centrum pomocy rodzinie (PCPR)
.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy

ul. Wojska Polskiego 13, lll pigtro, 62-400 Stupca,

tel. 63 213 22 44, dziat ds. osdb niepetnosprawnych 63 277 14 43
e-mail: sekretariat@pcpslupca.pl

strona internetowa: www.pcprslupca.pl

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy (PCPR) to jednostka
organizacyjna Powiatu Stupeckiego. Realizuje zadania z zakresu pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz rehabilitacji oséb z niepetnosprawnosciami.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy realizuje zadania powiatu

z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami,

w tym:

« dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze;

» dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego;

« dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym;

« dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sig i technicznych;

Powyzsze zadania finansowane sq ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, a ich zakres i liczba oséb objetych
wsparciem finansowym zalezg od wysoko$ci srodkéw przekazanych przez
PFRON w danym roku.

Whioski przyjmnowane sq przez caty rok, jednak ich realizacja odbywa sie do
wyczerpania srodkéw finansowych.

Podstawa prawna:

« ustawa o rehabilitaciji,

»  Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca
2002 r. w sprawie okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktére mogqg by¢
finansowane ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji Oséb
Niepetnosprawnych (Dz.U. 2015, poz. 926 z pézn. zm.).

Adresaci:
Osoby z niepetnosprawnosciami — dzieci i mtodziez, osoby doroste oraz ich
rodzice i opiekunowie prawni, zamieszkujgce w powiecie stupeckim.
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Rodzaje dofinansowan:
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a) Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze

Dofinansowanie obejmuje zakup sprzetéw/urzqdzen wspierajgcych
funkcjonowanie i rehabilitacje oséb z niepetnosprawnosciq i zalecanych
przez lekarza, czeSciowo refundowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowej
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,0soby z niepetnosprawnosciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqduy;

«  faktura potwierdzajgca zakup lub kosztorys.

Wysokosé dofinansowania:

Zalezy od kwoty limitu przyznanego w ramach NFZ i wysokoSci srodkéw
finansowych PFRON bedqcych w dyspozycji powiatu — maksymalna kwota
ustalana jest kazdego roku w drodze zarzgdzenia dyrektora PCPR.

Przyktady:

+  zaopatrzenie ortopedyczne,

*  protezy,
. ortezy,
. kule,

- wobzki inwalidzkie.

$rodki pomocnicze:

»  pieluchomaijtki,
. cewniki,

. szkta okularowe.

b) Dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego

Dofinansowanie obejmuje zakup przyrzqddéw i urzgdzen nierefundowanych
przez NFZ, a zaleconych przez lekarza specjaliste jako niezbgedne do
codziennej rehabilitacji w warunkach domowych.



Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowej
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,osoby z niepetnosprawnosciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqduy;

. zadwiadczenie lekarskie;

«  kosztorys [ faktura proforma.

Wysokosé dofinansowania:

Do 80% kosztoéw, przy czym maksymalna kwota ustalana jest kazdego roku
w drodze zarzqdzenia dyrektora PCPR i zalezy od wysokosci Srodkéw
finansowych PFRON bedqcych w dyspozycji powiatu.

Przyktady:

+ rower rehabilitacyjny stacjonarny,
+ materac rehabilitacyjny,

+  bieznia rehabilitacyjna.

c) Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym

Turnus to zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji potgczonej

z elementami wypoczynku, ktérej celem jest ogdlna poprawa
psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych
uczestnikéw. Dofinansowanie obejmuje tylko turnusy 14-dniowe.

Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowej
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,0soby z niepetnosprawnosciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqdy;

* wniosek lekarza o skierowanie na turnus rehabilitacyjny.

Wysokos§é dofinansowania:

Wysoko§¢ dofinansowania uzalezniona jest od posiadanego stopnia
niepetnosprawnosci, kryterium dochodowego i zmienia si¢ w danym roku
w poszczegdlnych kwartatach.
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d) Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujgce w budynku

i najblizszej okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne,
konstrukcyjne lub uzytkowania uniemozliwiajq lub utrudniajqg swobodne
poruszanie sig. Zadanie ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu
utatwienie osobom z dysfunkcjg narzqdu ruchu wykonywanie
podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktéw z otoczeniem.

Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowe;j
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,osoby z niepetnosprawnosciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqdu;

. aktualne zaswiadczenie lekarskie;

«  tytut prawny do lokalu, w ktérym ma nastqpi€ likwidacja barier
architektonicznych (akt notarialny, akt wiasnosci, odpis z ksiegi
wieczystej, umowa najmu itp.);

«  zgoda wiaciciela na likwidacje barier architektonicznych (w przypadku
gdy wnioskodawca nie jest wtascicielem lokalu);

»  szkiceikosztorys — w przypadku zakwalifikowania wniosku do realizaciji.

Wysokosé dofinansowania:

Do 95% kosztéw, przy czym maksymalna kwota ustalana jest kazdego roku
w drodze zarzqdzenia dyrektora PCPR i zalezy od wysokosci Srodkéw
finansowych PFRON bedqcych w dyspozycji powiatu.

Dofinansowanie nie obejmuje kosztow zwigzanych z likwidacjqg barier
architektonicznych, poniesionych przed przyznaniem Srodkéw finansowych
PFRON i zawarciem umowy o dofinansowanie.

Przyktady:

*  wymiana wanny na prysznic,
. poszerzenie drzwi,
« likwidacja progéw,

+  budowa podjazdu.

e) Dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu sig

Bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub
utrudniajgce osobie niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie iflub
przekazywanie informaciji. Likwidacja tej bariery powinna powodowaé
sprawniejsze dziatanie osoby niepetnosprawnej w spoteczenstwie i umozliwi¢
jej kontakt z otoczeniem.



Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowej
www.pcprslupca.pl z zaktadki ,osoby z niepetnosprawnosciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqduy;

. aktualne zaswiadczenie lekarskie;

«  kosztorys/ faktura proforma.

Wysokosé dofinansowania:

Do 95% kosztéw, przy czym maksymalna kwota ustalana jest kazdego roku
w drodze zarzqdzenia dyrektora PCPR i zalezy od wysokosci Srodkéw
finansowych PFRON bedqcych w dyspozycji powiatu.

Dofinansowanie nie obejmuje kosztéw zwigzanych z likwidacijq barier
architektonicznych poniesionych przed przyznaniem srodkéw finansowych
PFRON i zawarciem umowy o dofinansowanie.

Przyktady:

«  sprzet komputerowy gtosnomowiqgcy,

+ tablet + specjalistyczne oprogramowanie.

f) Dofinansowanie do likwidacji barier technicznych

Bariery techniczne to przeszkody wynikajqgce z braku zastosowania lub
niedostosowania odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci
przedmiotéw lub urzqdzenh.

Wymagane dokumenty:

«  wniosek (do pobrania w siedzibie PCPR lub ze strony internetowej
www.pcprlupca.pl z zaktadki ,o0soby z niepetnosprawnoséciq”);

«  kopia waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu
niepetnosprawnosci (lub orzeczenia réwnowaznego) — oryginat do
wglqdu;

. aktualne zaswiadczenie lekarskie;

«  kosztorys [ faktura proforma.

Wysokosé dofinansowania:

Do 95% kosztoéw, przy czym maksymalna kwota ustalana jest kazdego roku
w drodze zarzqdzenia dyrektora PCPR i zalezy od wysokosci Srodkow
finansowych PFRON bedgcych w dyspozycji powiatu.
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Dofinansowanie nie obejmuje kosztow zwigzanych z likwidacjqg barier
architektonicznych poniesionych przed przyznaniem Srodkéw finansowych
PFRON i zawarciem umowy o dofinansowanie.

Przyktady:

. schodotaz,

«  porecze,

. podnosniki,

«  wozki prysznicowe,

- dodatkowy system oSwietleniowy.

Zadania realizowane w ramach programoéw celowych:
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a) Program ,,Aktywny samorzqgd”

Celem gtéwnym Programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentéw Programu w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji.

Modutl
Obszar A - likwidacja bariery transportowe;j:

«  Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzqdowania do
posiadanego samochodu;

+  Zadanie 2-3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy;

+ Zadanie 4 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do
posiadanego samochodu.

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia
w spoteczenstwie informacyjnym:

+ Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementdw oraz oprogramowania;

+  Zadanie 2 - dofinansowanie szkoleh w zakresie obstugi nabytego
w ramach programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania;

+ Zadanie 3—-4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementdw oraz oprogramowania;

«  Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
sprzetu elektronicznego, zakupionego w ramach programu.

Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:
« Zadanie 1 - pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,;

«  Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
skutera lub wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;



»  Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy kohczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na
Il poziomie jakosci;

«  Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej
protezy koficzyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne - co najmniej na lll poziomie jakosSci;

+  Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub oprzyrzgdowania elektrycznego do wézka recznego.

Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez
zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub
przedszkolu albo pod inng tego typu opiekq).

Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, jest
adresowany do 0sdb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, pobierajgcych nauke w:

»  szkole policealnej,

+  kolegium,

«  szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia,
jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktorskie albo
doktoranckie prowadzone przez szkoty wyzsze w systemie stacjonarnym /
dziennym lub niestacjonarnym [ wieczorowym [ zaocznym lub
eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem Internetu), a takze
do 0sob, ktore przewdd doktorski otworzyty poza studiami doktoranckimi.

b) System Obstugi Wsparcia (SOW)

System Obstugi Wsparcia to nowoczesna platforma, za pomocq ktérej osoby
z niepetnosprawnos$ciami i jednostki dziatajgce na ich rzecz mogg
elektronicznie sktada¢ wnioski o wsparcie finansowane przez PFRON,
dystrybuowane przez jednostki samorzgdu terytorialnego.

Proces aplikowania o srodki odbywa sige bezposrednio za pomocq systemu
informatycznego. SOW pozwala zarédwno na weryfikacje wnioskéw oséb
indywidualnych i instytucji na etapie przyznawania dofinansowan, jak rowniez
na badanie skutecznosci wydatkowania srodkéw PFRON.

Mozliwe jest zatatwienie sprawy drogq elektroniczng na kazdym jej etapie:

« uzyskania informacji,
+  wypetnienia wniosku,
« podpisania i ztozenia wniosku,

- dokonania ewentualnych wyjasnief i uzupetnien,
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*  zApOzNnaANia sie ze wzorem umowy,

. rozliczenia dofinansowania.

Dostgp do Systemu jest nieodptatny. Podstawowym i jedynym wymaganiem
jest dostep do sieci internetowej. Petne korzystanie z Systemu wymaga
posiadania narzedzia autoryzacji — uwierzytelnienia przez profil zaufany na
platformie ePUAP lub przy pomocy kwalifikowalnego podpisu
elektronicznego.

Celem projektu, w ramach ktérego powstat System SOW, jest zwigkszenie
dostepnosci pomocy oferowanej w ramach zadan i programoéw
finansowanych ze Srodkéw PFRON, ktérych realizatorem sq jednostki
samorzqdu terytorialnego.



Osrodki pomocy spotecznej (OPS)
e —

Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej
Plac Parysa 9, 62-400 Stupca

tel. 63 275 32 99

e-mail: mops-slupca@selcom.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
ul. Sienkiewicza 16, 62-400 Stupca

tel. 63274 36 76

e-mail: gops@gopsslupca.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej

al. Prymasa Wyszynskiego 6, 62-420 Strzatkowo
tel. 63 275 0149

e-mail: opsstrzalkowo@konin.Im.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej

ul. Park Powstahcédw Wielkopolskich 25, 62-430 Powidz
tel. 63 249 00 09

e-mail: gopspowidz@wp.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 6, 62-436 Orchowo

tel. 63 268 40 90

e-mail: gops@orchowo.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lipowa 2, 62-402 Ostrowite

tel. 63 276 5160

e-mail: gops-ostrowite@selcom.pl

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Koscielna 4, 62-410 Zagoéréw

tel. 63 274 88 33

e-mail: opszagorow@konin.Im.pl

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej

ul. Pyzderska 20, 62-406 Lgdek

tel. 63 276 3158 (tymczasowy nr tel. 63 249 09 84 lub 571 603 377)
e-mail: gops@gopsladek.pl

Osrodek pomocy spotecznej to jednostka organizacyjna pomocy spotecznej

funkcjonujgca w kazdej gminie. Pomoc uzyskamy w o§rodku wiasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania.
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Formy pomocy:

Osrodek pomocy spotecznej udziela pomocy w formie:

e niepienigeznej: m.in. praca socjalna, dozywianie dzieci, kierowanie do
domu pomocy spotecznej lub srodowiskowych doméw samopomocy,
udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania osobom bedgcym
w sytuacji kryzysowej, Swiadczenie ustug opiekunczych;

e pienieznej: m.in. wyptata zasitkdbw statych, okresowych, celowych.

Dodatkowo przy Miejskim OSrodku Pomocy Spotecznej w Stupcy dziata
wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego. Osrodek uzycza sprzet
rehabilitacyjny dla mieszkafncow miasta Stupcy: specjalistyczne t6zko na
pilota, materace przeciwodlezynowe, wozki inwalidzkie, kule ortopedyczne,
balkoniki.

Rodzaje Swiadczen pienieznych dla oséb
z niepetnosprawnosciami:
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a) Zasitek rodzinny

Dla kogo?

Zasitek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego przystugujg rodzicom,
opiekunowi prawnemu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie
uczqce;j sig. Zasitek rodzinny przystuguje do ukoficzenia przez dziecko 18. roku
zycia lub nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukoficzenia 21. roku zycia,
albo 24. roku zyciq, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej

i legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu: urodzenia dziecka, opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego
wychowywania dziecka, ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j,
rozpoczecia roku szkolnego, podjecia przez dziecko nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania.

Wymagane dokumenty:

whniosek o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do zasitku
rodzinnego, inne dokumenty szczegdtowe zalezne od sytuacji prawnej,
rodzinnej i ekonomicznej wnioskodawcy - szczegdtowe informacje uzyskajg
Pafstwo w osrodku wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania (dane
kontaktowe powyzej).



b) Zasitek pielegnacyjny

Dla kogo?
Zasitek przystuguije:

«  dziecku z niepetnosprawnosciq do 16 lat;

« osobie z niepetnosprawnosciq w stopniu znacznym
w wieku powyzej 16 lat;

» osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia legitymujgcej
sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21. roku zycia;

. osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Wymagane dokumenty:

whiosek o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego, orzeczenie
potwierdzajgce niepetnosprawnos¢ wnioskodawcy — szczegbtowe
informacje uzyskajg Panstwo w osrodku wtasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania (dane kontaktowe powyzej).

c) Specjalny zasitek opiekuiczy

Dla kogo?

Zasitek ten przyznawany jest przede wszystkim osobom, na ktére natozony
jest tzw. obowiqzek alimentacyjny, tzn.: krewnym w linii prostej (dziadkom,
rodzicom, dzieciom), rodzefstwu, matzonkom, osobom spokrewnionym
petnigcym funkcje rodziny zastepczej, pod warunkiem, ze ww. osoby nie
podejmujq albo zrezygnujq z zatrudnienia lub pracy zarobkowej, aby
opiekowac¢ sie osobq z orzeczeniem o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci, albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ktéra wymaga

statej lub dtugotrwatej pomocy innej osoby oraz statego wspétudziatu
opiekuna w swoim procesie leczenia, rehabilitacji i edukaciji.

Wymagane dokumenty:

whniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego, inne
dokumenty szczegbtowe zalezne od sytuacji prawnej, rodzinnej

i ekonomicznej wnioskodawcy — szczegbtowe informacje uzyskajg Panstwo
w osrodku wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania

(dane kontaktowe powyzej).
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d) Swiadczenie pielegancyjne

Dla kogo?

Swiadczenie przystuguje: matce lub ojcu dziecka z niepetnosprawnosciq,
opiekunowi faktycznemu dziecka pod warunkiem, ze ww. osoby nie
podejmuijq lub rezygnujq z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, zeby
opiekowac sie osobq z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci fqgcznie ze
wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzief opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii.

Wymagane dokumenty:

odpowiedni wniosek o ustalenie prawa do Swiadczenia pielegnacyjnego,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — szczegbtowe informacje uzyskajq Pafistwo w osrodku
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania (dane kontaktowe
powyzej).

e) Jednorazowe $§wiadczenie z tytutu urodzenia dziecka

Dla kogo?
Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu
dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka.

Warunki przyznania:

Swiadczenie wyptacane jest bez wzgledu na dochéd rodziny, pod warunkiem
ze kobieta podczas ciqzy byta pod opiekg medyczng nie pdzniej, niz od

10. tygodnia cigzy do porodu.

Wymagane dokumenty:

zaswiadczenie potwierdzajgce ciezkie i nieodwracalne uposledzenie dziecka
lub nieuleczalnq chorobe zagrazajqcq zyciu dziecka — obie powstate

w okresie cigzy (prenatalnym) lub podczas porodu oraz zaswiadczenie
wydane przez lekarza lub potozng, ktdére potwierdza, ze kobieta pozostawata
pod opiekg medyczng nie pdzniej niz od 10. tygodnia cigzy do porodu —
szczegbtowe informacje uzyskajg Panstwo w osrodku wtasciwym ze wzgledu
na miejsce zamieszkania (dane kontaktowe powyzej).



Domy pomocy spotecznej (DPS)
L

Dom Pomocy Spotecznej w Strzatkowie
ul. Putaskiego 1, 62-420 Strzatkowo

tel. 63 275 00 97, 63 275 08 47

e-mail: sekretariat@dpsstrzalkowo.pl
strona internetowa: www.dpsstrzalkowo.pl

Dom Pomocy Spotecznej w Zagorowie

ul. Lidmanowskiego 4, 62-410 Zagoéréw

tel. 63 276 10 23

e-mail: zagorow@domypomocy.pl

strona internetowa: www.zagorow.domypomocy.pl

Dom Pomocy Spotecznej w Skubarczewie
Skubarczewo 4, 62-436 Orchowo

tel. 63 268 80 44, 63 268 49 30, 785180 703
e-mail: dps-skubarczewo@selcom.pl

strona internetowa: www.dpsskubarczewo.pl

Prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie
wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci, niemogqgcej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym
zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbgednej pomocy w formie ustug
opiekunczych.

Pobyt w DPS jest odptatny do wysokosci Sredniego miesigcznego kosztu
utrzymania, ktory ustala starosta i ogtasza w wojewoddzkim dzienniku
urzedowym, nie pézniej niz do 31 marca kazdego roku.

Obowiqzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sq
w kolejnosci:

«  mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel
ustawowy z dochodéw dziecka;

* matzonek, zstepni przed wstepnymi;

« gminaq, z ktérej osoba zostata skierowana do DPS.

Przy czym osoby i gmina okreslone w pkt 2 i 3 nie majg obowigzku wnoszenia
optat, jezeli mieszkaniec ponosi petng odptatnosé.
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Optate za pobyt w DPS wnoszq:

mieszkaniec domu, nie wigcej niz 70% swojego dochodu;
matzonek, zstepni przed wstgpnymi — zgodnie z umowq zawartg
z kierownikiem osrodka pomocy spotecznej;

gmina, z ktérej osoba zostata skierowana — w wysokosci réznicy miedzy
Srednim kosztem utrzymania w DPS a optatami wnoszonymi przez
mieszkahca i jego rodzine.

Domy Pomocy Spotecznej, funkcjonujgce w powiecie stupeckim,
przeznaczone sq dla 261 0séb, w tym:

Dom Pomocy Spotecznej w Strzatkowie przeznaczony jest dla 130 oséb —
dorostych mezczyzn niepetnosprawnych intelektualnie,

Dom Pomocy Spotecznej w Zagbrowie przeznaczony jest dla

80 dorostych oséb (kobiet i mezczyzn) przewlekle somatycznie chorych,

Dom Pomocy Spotecznej w Skubarczewie przeznaczony jest dla
51 dorostych oséb (kobiet i mezczyzn) przewlekle psychicznie chorych.

Placéwki zapewniajg catodobowq profesjonalng opieke i pielegnacije,
pomoc w czynnosciach zyciowych i zatatwianiu spraw osobistych oraz
urzedowych. W kazdym Domu dziata zespdt opiekuhczo-terapeutyczny
majqcy za zadanie opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw
wsparcia mieszkanca. Podopieczni sq pod statq opieka lekarza rodzinnego,
majq takze dostep do lekarzy specjalistow.



6.

INFORMACJE DLA OPIEKUNOW
OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI
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Niezwykle wazne jest wsparcie, ktére z zatozenia przeznaczone jest
bezposrednio dla osbb z niepetnosprawnosciami, ale posrednio utatwiajgce
codzienne funkcjonowanie réwniez rodzinom i opiekunom zajmujgcym sig
tymi osobami kazdego dniq, czesto 24 godziny na dobe. Zaréwno samorzqd
powiatowy, jak i samorzgdy gminne starajq sie rozwija¢ nowe kierunki
wsparcia dla osbb z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekundw. Z tego
wzgledu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy oraz lokalne o$rodki
pomocy spotecznej przystepujq do realizacji kolejnych edycji programow
opisanych ponizej. Z uwagi na fakt, ze zadania te nie sq zadaniami
obligatoryjnymi, a ich realizacja uzalezniona jest rowniez od wznowienia
kolejnych edycji, w naszym Przewodniku sygnalizujemy tylko mozliwo$¢ ich
realizacji przez samorzqdy, natomiast szczegdtowych informaciji udzielajq na
biezgco PCPR i OPS, wiasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Program ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej”

Cel

Celem Programu jest wsparcie os6b z niepetnosprawnosciami

w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym poprzez Swiadczenie ustug asystencji, polegajgcych

w szczegdlnosci na:

«  wykonywaniu czynno$ci dnia codziennego;

*  wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane
przez uczestnika miejsca;

«  zatatwianiu spraw urzedowych;
. korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatru, kina, galerii sztuki,
wystaw);

- zaprowadzaniu dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do placéwki
oswiatowej lub przyprowadzaniu ich z niej.

Adresaci:

« dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczonqg mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspdétudziatu na co
dzief opiekuna dziecka w procesie jego leczeniq, rehabilitacji i edukaciji;

» osoby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawg
o rehabilitacji zawodowej albo orzeczenie réwnowazne.
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Realizatorami Programu oprécz samorzgdu powiatowego sq réwniez
samorzqdy gminne. Zgtoszenie do uczestnictwa w Programie mozna sktadac
zarébwno w PCPR w Stupcy, jak i bezposrednio w osrodkach pomocy
spotecznej wiasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania (pod warunkiem
ze realizujq Program).

Program , Opieka wytchnieniowa”
-

Cel

Osobista, stata opieka nad dzieckiem lub dorostg osobg, ktérych
niepetnosprawnos¢ zwiqgzana jest z szerokim spektrum problemow
zdrowotnych prowadzgcych do znacznego ograniczenia samodzielnosci,
bardzo czesto oznacza konieczno$¢ wsparcia w prawie kazdym elemencie
codziennego zycia. Czitonkowie rodzin, opiekunowie muszq
podporzgdkowa¢ swoj dzienny rozktad zaje¢ w wykonywaniu czynnosci
zwigzanych z opiekq i pomocgq, co najczesciej oznacza zycie w warunkach
ciqggtego obcigzenia psychofizycznego. Wiele osdb w takiej sytuacji
rezygnuje z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, zaniedbuje wiasne
zdrowie czy tez inne potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych
aspiracji. Zaangazowanie w sprawowanie opieki czesto utrudnia
podejmowanie innych zadanh niezbednych do funkcjonowania rodziny

i prowadzenia gospodarstwa domowego. Co wiecej, kondycja zdrowotna
os6b sprawujgcych codzienng diugotrwatq opieke z czasem ulega
pogorszeniu, co przektada sie na mniejszg skutecznos¢, a tym samym
obnizenie komfortu zycia osoby z niepetnosprawnoscig oraz samego
opiekuna. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzy¢ cztonkdw rodzin
lub opiekunéw o0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez wsparcie ich

w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa.
Dzigki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzieh w sprawowanie
opieki dysponowa¢ bedq czasem, ktory bedq mogty przeznaczy€ na
odpoczynek i regeneracije lub na zatatwienie niezbednych spraw.

Dla kogo?

Program kierowany jest do czionkéw rodzin lub opiekundw, ktérzy
wymagajg wsparcia w postaci doraznej, czasowej przerwy w sprawowaniu
bezposredniej opieki nad dzieEmi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

a takze nad osobami posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem

0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
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Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Kopojnie
powstato w ramach rzqdowego programu ,Centra Opiekuhczo-Mieszkalne”

Kopojno 38, 62-410 Zagoréw
tel. 63 241 03 34, 519 800 207
e-mail: com@zagorow.pl

Dla kogo?

Centrum przeznaczone jest dla dorostych oséb niepetnosprawnych ze
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci oraz
orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, ktére otrzymajq decyzje
administracyjng o przyznaniu ustugi pobytu catodobowego lub dziennego
w Centrum.

Zadania Centrum:

umozliwienie niezaleznego, samodzielnego i godnego funkcjonowania
na miare mozliwosci i potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;

poprawa jakosci zycia uczestnikdbw w ich Srodowisku lokalnym;

zapewnienie uczestnikom pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci
wynikajqcych z wieku i stanu zdrowia;

wigczenie uczestnikdbw do zycia spotecznosci lokalnych.

Liczba uczestnikow:
Osrodek Swiadczy catodobowe ustugi opiekuficze dla 14 oséb oraz ustuge
pobytu dziennego dla 10 0séb z niepetnosprawnosciami.
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AKTYWIZACJA ZAWODOWA
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
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Powiatowy Urzqd Pracy (PUP)

52

Przewodnik zawiera najwazniejsze informacje dotyczqgce mozliwosci
podjecia zatrudnienia przez osoby z niepetnosprawnosciami.
Szczegobtowych informaciji udziela:

Powiatowy Urzgd Pracy w Stupcy

ul. Piastow 2, 62-400 Stupca

tel. 63 275 14 44, 882 360 328

e-mail: pup@pup-slupca.pl

Elektroniczna Skrzynka Podawcza: [PUPSlupca/SkrytkaESP
strona internetowa: https://slupca.praca.gov.pl

Jakiej pomocy moze oczekiwac osoba z niepetnosprawnosciq
zarejestrowana w urzedzie pracy?

Osoba z niepetnosprawnoscig moze zarejestrowac sie w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako:

« osoba bezrobotna — co oznacza osobe posiadajgcq ustalong
niepetnosprawnos¢, jednak nieuprawniong do m.in. renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, renty socjalnej czy zasitku statego;

» 0soba poszukujgca pracy — co oznacza osobe, ktéra oprécz orzeczonej
niepetnosprawnosci jest uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy, renty socjalnej czy zasitku statego.

Osoba z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci, ktéra jest zdolna do
podjecia zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy,
posiadajqgca status ,bezrobotnego”, moze skorzystac ze wszystkich ustug
urzedu pracy i instrumentdéw przewidzianych dla osoby bezrobotne;j.

Ponadto, osoba z niepetnosprawnosciq zarejestrowana w urzedzie pracy
jako poszukujgca pracy, niepozostajgca w zatrudnieniu moze réwniez
korzysta€ na zasadach takich jak bezrobotni z nastepujgcych ustug lub
instrumentéw okreslonych w ustawie o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. 2022, poz. 690 z pdzn. zm.):

. szkolen,

. stazu,

*  prac interwencyjnych,

*  przygotowania zawodowego dorostych,

+  badan lekarskich lub psychologicznych, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 3 ustawy o promociji zatrudnienia,

. zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1, 2 i 4 wskazanej ustawy,

- finansowania kosztéw, o ktérych mowa w art. 45 ust. 3 ustawy
0 promociji zatrudnienia,



«  studiéw podyplomowych,

- szkolef na podstawie tréjstronnych porozumien zawartych pomiedzy
starostq, pracodawcq i instytucjqg szkoleniowq,

. bonu na zasiedlenie,
. bonu szkoleniowego,
+  bonu stazowego.

Uprawnienia osoby z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci zdolnej do pracy, posiadajqcej status
bezrobotnego lub poszukujgcego pracy:

e pomoc w znalezieniu zatrudnienia (posrednictwo pracy),

¢ mozliwo$¢ nabycia, uzupetnienia, podniesienia kwalifikacji zawodowych
oraz zdobycia doSwiadczenia zawodowego,

e pomoc w wyborze odpowiedniego miejsca pracy z uwzglednieniem
predyspozycji zawodowych i mozliwosci zdrowotnych (doradca
zawodowy).

Osoby z niepetnosprawnoscig podejmujgce i prowadzqgce
dziatalnos¢ gospodarczq lub rolniczq:

« wsparcie finansowe na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej,

» dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego,
- refundacja sktadek ZUS.

Praca na otwartym rynku pracy u pracodawcy, ktory nie
zapewnia warunkéw pracy chronionej

Osoba z niepetnosprawnosciq, posiadajgca orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci moze zatrudnic sig

u pracodawcy hiezapewniajgcego warunkéw pracy chronionej, pod
warunkiem ze przystosuje on stanowisko pracy do jej potrzeb albo
zatrudnienie nastgpi w formie telepracy.

Lista zaktaddw pracy chronionej zamieszczona jest na stronie www.zpchr.pl.
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Uprawnienia pracownicze
osob z niepetnosprawnosciami
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Dodatkowe uprawnienia pracownicze oséb z niepetnosprawnosciami
wynikajq z rozdziatu 4 ustawy o rehabilitacji, a takze rozporzgdzen
wykonawczych do tej ustawy.

Uprawnienia pracownicze przystugujq osobie od dnia, w ktorym przedstawita
ona u danego pracodawcy pierwsze orzeczenie potwierdzajgce
niepetnosprawnos¢, i tym samym zostata wliczona do stanu zatrudnienia
os6b niepetnosprawnych.

Normy czasu pracy

Czas pracy osoby posiadajgcej orzeczenie o niepetnosprawnosci nie moze
przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo.

Jesli pracownik posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, czas pracy wynosi maksymalnie 7 godzin na dobe
i 35 godzin tygodniowo.

Krétszy wymiar czasu pracy w przypadku znacznego i umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci nie powoduje obnizenia przystugujgcego
wynagrodzenia.

Osoba posiadajgca orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci nie moze pracowaé w porze nocnej i w godzinach
nadliczbowych, chyba ze pracuje przy pilnowaniu lub na swéj wniosek
otrzymata zgode lekarza przeprowadzajgcego badania profilaktyczne lub
(gdy nie ma takiego lekarza) zgode wydat lekarz sprawujgey opieke nad tg
osobaq.

Przerwy w pracy

Kazdemu pracownikowi, ktérego dobowy wymiar czasu pracy wynosi co
najmniej 6 godzin, przystuguje prawo do przerwy w pracy trwajgcej co
najmniej 15 minut. Osobie z niepetnosprawnosciq przystuguje prawo do
dodatkowej 15-minutowej przerwy w pracy na gimnastyke usprawniajgcq
lub wypoczynek — bez wzgledu na dobowy wymiar czasu pracy.

Czas obu przerw wlicza sie do czasu pracy.



Dodatkowy urlop

Osobie z niepetnosprawnosciqg w stopniu znacznym lub umiarkowanym
przystuguje dodatkowy urlop wypoczynkowy, ktéry wynosi 10 dni roboczych
w roku kalendarzowym.

Prawo do pierwszego dodatkowego urlopu osoba z niepetnosprawnosciq
uzyskuje po przepracowaniu roku, od momentu zaliczenia do jednego z tych
stopni niepetnosprawnosci.

Urlop dodatkowy nie przystuguje, jesli osoba z niepetnosprawnosciq ma
prawo do urlopu wypoczynkowego przekraczajgcego 26 dni lub do
10-dniowego urlopu dodatkowego na podstawie odrebnych przepisdw.

Jezeli na podstawie odrebnych przepiséw osoba z niepetnosprawnosciq ma
prawo do dodatkowego urlopu krétszego niz 10 dni roboczych, zamiast tego
urlopu przystuguije jej 10 dni urlopu dodatkowego z tytutu
niepetnosprawnosci.

tgczny wymiar urlopu dodatkowego i zwolnienia od pracy m.in. w celu
uczestniczenia w turnusie rehabilitacyjnym nie moze przekroczy¢ 21 dni
roboczych w ciqgu roku kalendarzowego.

Zwolnienie z pracy w celu uczestniczenia w turnusie
rehabilitacyjnym

Osoba z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci ma prawo do zwolnienia od pracy, aby uczestniczy¢
w turnusie maksymalnie przez 21 dni i nie czesciej niz raz w roku.

Zwolnienie z pracy na badania

Osoba niepetnosprawna w stopniu znacznym lub umiarkowanym ma prawo
skorzystac¢ ze zwolnienia od pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia,
aby:

+ wykona¢ badania specjalistyczne,

+ poddac sig zabiegom leczniczym lub usprawniajgcym,

» uzyskac¢ zaopatrzenie ortopedyczne lub je naprawic,

jesli nie moze wykonaé¢ tych czynnosci poza godzinami pracy.
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Organizacja stanowiska pracy

Jesli w wyniku wypadku przy pracy lub choroby zawodowej pracownik utracit
zdolno$¢ do pracy na dotychczasowym stanowisku, obowigzkiem
pracodawcy jest wydzielenie lub zorganizowanie innego odpowiedniego
stanowiska w ciqgu 3 miesigcy od zgtoszenia przez pracownika gotowosci
do pracy. Zgtoszenie nalezy przekaza¢ pracodawcy w ciggu miesigca od
uzyskania orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Jesli wypadek przy pracy nastqpit z winy pracownika, pracodawca jest
zwolniony z powyzszego obowiqzku.

Informacje o ofertach pracy

Do urzeddw pracy mogq by¢ zgtaszane zardwno oferty z otwartego rynku
pracy, jak i zaktaddw pracy chronionej. Osoba z niepetnosprawnosciq w celu
uzyskania informacji o ofertach pracy moze zgtosic sie do urzedu pracy
bezposrednio lub skontaktowac¢ sie telefonicznie.

Pozostate oferty pracy dla oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
znajdujg sie m.in. na stronach:

+  www.niepelnosprawni.pl
*  www.sprawni-niepelnosprawni.pl
*  www.popon.pl

*  www.bezbarier.org.

Oferty pracy zaréwno dla oséb z niepetnosprawnosciami, jak i oséb
petnosprawnych mozna znalez¢ na wszystkich dostepnych stronach
internetowych dla oséb poszukujgcych pracy.

Szczegbtowe informacje dotyczgce praw pracownikéw
z niepetnosprawnosciami oraz korzysci wynikajgcych z zatrudniania oséb
z niepetnosprawnosciami znajdujq sie na stronach:

+  www.niepelnosprawni.gov.pl

+  www.pfron.org.pl

+  www.pzon-tychy.pl

+  www.niepelnosprawni.pl

*  www.sprawni-niepelnosprawni.pl
+  www.niewidzialni.eu

+  www.popon.pl.



8.

BAZA WIEDZY
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Podmioty reprezentujgce osoby
z niepetnosprawnosciami na poziomie
samorzgdu

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych

«  cztonkami Rady, powotanymi przez Staroste Stupeckiego sq
przedstawiciele dziatajgcych na terenie powiatu stupeckiego organizaciji
pozarzgdowych i jednostek samorzgdu terytorialnego;

«  kontakt z cztonkami Rady mozna nawigza¢ za posrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy;

» zadania, organizacje oraz tryb dziatania Powiatowej Spotecznej Rady
do Spraw Oséb Niepetnosprawnych okreslajg przepisy ustawy
o rehabilitacji i Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizaciji oraz trybu
dziatania wojewédzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 2003, Nr 62, poz. 560).

Wykaz aktow prawnych

Ponizej przedstawiamy wybrane najwazniejsze akty prawne zwigzane
z tematykqg niepetnosprawnosci:

«  Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych sporzqdzona w Nowym
Jorku 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. 2012, poz. 1169 z pdzn. zm.);

«  Rozporzqdzenie (WE) Nr 1107/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie praw osob niepetnosprawnych oraz oséb
o ograniczonej sprawnosci ruchowej podrézujgcych drogq lotniczg;

«  Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2021, poz. 573
z pdin.zm.);

«  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021, poz. 1082 z
pozn. zm.);

+  Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz.U. 2022, poz. 2123);

+  Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowieh publicznych
(Dz.U. 2022, poz. 1710 z pbzn. zm.);

«  Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. 2022, poz. 1327 z p6zn. zm.);

«  Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz.U. 2020,
poz. 2085 z p6zn. zm.);



+  Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatdéw terapii zajeciowej (Dz.U. 2021,
poz. 2284);

»  Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdw pomocy spotecznej (Dz.U. 2018,
poz. 734 z p6zn. zm.);

* Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 .
w sprawie zaktadéw aktywnosci zawodowej (Dz.U. 2021, poz. 1934);

»  Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca
2002 r. w sprawie okreslenia rodzajéw zadah powiatu, ktére mogg by¢
finansowane ze Srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (Dz.U. 2015, poz. 926 z pézn. zm.).

Przydatne adresy

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Al. Jana Pawta 1113, 00-828 Warszawa
tel. 22 50 55 500

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Oddziat Wielkopolski

ul. Lindego 6, 60-573 Poznanh

tel. 61 666 46 00

Narodowy Fundusz Zdrowia
Oddziat Wielkopolski

ul. Grunwaldzka 158, 60-309 Poznan
tel. 800190 590

Narodowy Fundusz Zdrowia

Oddziat w Stupcy

ul. Traugutta 7 (wejscie od ul. Gen. Sikorskiego), 62-400 Stupca
tel. 63222 30 14

Przydatne strony WWW

«  www.gov.pl/web/rodzina
+  www.pfron.org.pl
www.zus.pl

*  www.rops.poznan.pl

*  www.nfz-poznan.pl
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