MOTYWATOR ROZWOJU - KATARZYNA SLUPINSKA
Szkolenia, superwizje, coaching

OFERTA SZKOLENIOWA

PRZECIWDZIALANIE WYPALENIU ZAWODOWEMU

DLA KOGO?

g Szkolenie skierowane do wychowawcow, pracownikéw socjalnych, asystentow
Vv rodziny, koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, psychologéw, pedagogow,

zawodowych rodzicédw zastepczych lub kadry zarzgdzajacej.

PO CO?

Efektem szkolenia bedzie uzyskanie odpowiedzi na pytanie:
Co robi¢ aby sie nie wypali¢? Autodiagnoza i wtasny plan dziatania.

v ZAKRES TEMATYCZNY
:‘:I > Kontrakt grupowy, przedstawienie programu szkolenia i wzajemnych oczekiwan

> (o to jest wypalenie zawodowe i kto jest szczegdlnie na nie narazony?

> Objawy wypalenia zawodowego — tréjwymiarowa teoria wypalenia Christiny
Maslach (w tym: analiza wtasnych objawéw psychosomatycznych)

\

Zrédta, etapy zaawansowania wypalenia i sposoby reagowania

A\

Postawy (wg teorii Pozycji analizy transakcyjnej Erica Berne’a), ktére sprzyjajg
wypaleniu, lub przed nim chronia

Cwiczenie: Test — czy grozi Ci wypalenie zawodowe

Stres a efektywnos¢ w pracy

Cwiczenie: Test na poziom stresu

Metody pokonywania stresu osobistego i wypalenia zawodowego

Cwiczenie: co zrobi¢, zeby sie nie wypali¢?

YY VY VYY

Zakonczenie, podsumowanie, jaki mam wtasny plan dziatania?

FORMA ZAJEC

0

r\j Kooperatywne uczenie sie przy wykorzystaniu metod warsztatowych. Do wiodacych
metod pracy beda naleze¢ metody aktywizujace, przede wszystkim: ¢wiczenia
praktyczne, autodiagnoza, dyskusja oraz burza mozgow.
Uczestnicy szkolenia otrzymajg komplet materiatow szkoleniowych wraz z testem
dot. zagrozenia wypaleniem zawodowym i poziomu stresu.

MOTYWATOR ROZWOJU

KATARZYNA StUPINSKA KONTAKT
www.katarzynaslupinska.pl e-mail: slupinska@wp.pl
http://dobrycoach.pl/coach/katarzyna-slupinska  te|.: +48 604 370 849

Konto bankowe: ING Bank Slgski 68
1050 1360 1000 0092 66813246
NIP: 644-12-87-011

REGON: 242-781-062



http://www.katarzynaslupinska.pl/
http://dobrycoach.pl/coach/katarzyna-slupinska

MOTYWATOR ROZWOJU - KATARZYNA SLUPINSKA
Szkolenia, superwizje, coaching

PROWADZACA SZKOLENIE

*
&] Katarzyna Stupinska - mgr profilaktyki spotecznej i resocjalizacji, socjoterapeuta,
organizator pomocy spotecznej, specjalista Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny,

akredytowany coach miedzynarodowej federacji trenerskiej ICF. Praktyk z 28 letnim
doswiadczeniem pracy w pomocy spotecznej w charakterze pracownika socjalnego,
pedagoga, konsultanta ds. rodzin, kierownika Dziatu ds. Rodzin i Asysty Rodzinnej
oraz Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, ktéry koordynowat prace 56
specjalistdw. Pracowata z dzieémi pozbawionymi wiasciwej opieki rodzicielskiej,
usamodzielnianymi wychowankami pieczy zastepczej i placéwek resocjalizacyjnych,
rodzicami majgcymi problemy w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
i rodzicami zastepczymi. Od wielu lat prowadzi coaching, szkolenia i superwizje dla.
Uczestnicy szczegdlnie doceniajg praktyczne podejscie trenerki w poszukiwaniu
rozwigzan oparte na nie tylko na wiedzy teoretycznej ale tez wtasnym doswiadczeniu
w petnieniu roli pracownika prowadzgcego prace z dzieckiem i rodzing, wychowanki
pieczy zastepczej, szefa, wspotzatozycielki stowarzyszenia ”Rodziniec” a takze
trenera, coacha i przedsiebiorcy.

REALIZATOR SZKOLENIA

Firma Motywator Rozwoju specjalizuje sie w doskonaleniu kompetencji
i przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu kadr wspierania rodziny i pieczy
zastepczej, wychowawcow, pedagogdw, psychologéw, kuratoréw, policjantéw,
zawodowych rodzin zastepczych a takze przedsiebiorcéw w formie szkolen,
superwizji, coachingu grupowego, zespotowego i indywidualnego.
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