Zatacznik do Uchwaty Nr 3629/2017
Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 9 maja 2017 r.

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych bedacych w 2017 roku w dyspozyc;ji
Samorzagdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

l. Cel konkursu:

Celem konkursu jest wytonienie ofert i zlecenie fundacjom i organizacjom pozarzadowym do realizacji
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych na podstawie art. 36 ust.
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pdin. zm.), ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego, wpisujgcych sie w priorytety icele Strategii Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku oraz Programu_ wyrdwnywania szans 0sob z niepetnosprawnosciami
i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania
0s0b_z niepetnosprawnosciami w_wojewddztwie wielkopolskim na lata 2014-2020 zmierzajacych do
wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancéw Wielkopolski oraz wyréwnywania rdéznic miedzy
subregionami wojewddztwa wielkopolskiego.

Il. Opis zadania:

1. Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

2. Tytut zadania wraz z wysokoscig Srodkdéw przeznaczonych na jego realizacje:

Planowane wydatki Poniesione wydatki
w biezgcym roku w ubiegtym roku
3.350.000,00 zt 4.000.000,00 zt
Lp. Tytut zadania

1. | Prowadzenie rehabilitacji 0s06b niepetnosprawnych w réznych typach placéwek.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
3. | w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej os6b niepetnosprawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb niepetnosprawnych
w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej




i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy

z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy

w procesie ich rehabilitacji.

Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wigczania oséb

niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

4. | b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

5. | Zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujacych w trakcie szkolenia.

Promowanie aktywnosci osob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia

6. .
spotecznego i zawodowego.
5 Swiadczenie ustug wspierajacych, ktére maja na celu umoiliwienie lub wspomaganie
" | niezaleznego zycia os6b niepetnosprawnych, w szczegélnosci ustug asystencji osobiste;j.
UWAGA:

1. W przypadku projektow realizowanych w ramach zadania nr 1 ich zakres merytoryczny musi
wykraczac poza biezgca dziatalnos$¢ rehabilitacyjng placowek.

2. Beneficjentami projektow realizowanych w ramach zadan nr 1, 2, 4 oraz 7 muszg by¢ osoby
z niepetnosprawnos$ciami w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pdin. zm.).
W przypadku przyznania dotacji, po zakonczeniu realizacji projektu, podmiot realizujgcy zlecone zadanie
publiczne zobowigzany jest do przedtozenia oswiadczenia, ze w projekcie braty udziat osoby
z niepetnosprawnos$ciami w rozumieniu ww. ustawy.

3. Konkurs nie obejmuje realizacji projektéw zaktadajgcych dziatania mieszczace sie w pojeciu ,,turnusu
rehabilitacyjnego” (definicja turnusu wynikajgca z art. 10 c ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych) oraz innych
wyjazdow o charakterze rehabilitacyjno-aktywizujgcym.

3. Termin realizacji zadan.

Konkurs obejmuje oferty przedsiewzie¢, ktdrych realizacja rozpoczyna sie nie wczesniej niz 1 wrzesnia
2017 roku, a ich zakoniczenie nastgpi nie péZniej niz 30 listopada 2017 r.

lll. Podmioty uprawnione do sktadania ofert:

1. Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert sg prowadzace statutowa dziatalnos¢ w dziedzinie
objetej konkursem, zgodnie z zakresem zlecanego zadania.

2. Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert sg organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U.z 2016 r. Nr 1817, z pdzn. zm.).

3. Dwie lub wiecej organizacje pozarzgdowe lub inne uprawnione podmioty dziatajgce wspdlnie mogg
ztozy¢ oferte wspdlng. W przypadku zawarcia umowy o wykonanie zadania, ponoszg solidarng
odpowiedzialnos¢ za powstate zobowigzania.

4. Oferta zfozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie nie bedzie
rozpatrywana.



IV. Kryteria jakie muszg spetnia¢ podmioty sktadajgce oferte.

1. Prowadzenie statutowej dziatalnosci na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Prowadzenie statutowej dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem.

3. Brak zobowigzan publiczno — prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzgdu terytorialnego
oraz innych zrdédet o charakterze publicznym.

4. Posiadanie wtasnego rachunku bankowego.

5. Prowadzenie ksiegowosci.

6. Posiadanie wtasnego Numeru ldentyfikacji Podatkowe;j.

N

V. Wymagane dokumenty.

UWAGA: JEDEN PODMIOT MOZE ZtOZYC 1 OFERTE W KONKURSIE (DOTYCZY ROWNIEZ OFERTY
WSPOLNE)J).

W przypadku organizacji, ktorych oddziaty terenowe posiadajg osobowosé prawng, oddziaty te moga
whnioskowa¢ niezaleznie od zarzadu giéwnego. Jeden oddziat terenowy posiadajacy osobowos¢
prawng moze ztozy¢ 1 oferte w konkursie.

W przypadku organizacji, ktérych oddzialy terenowe nie posiadajg osobowosci prawnej, oddziaty
mog3a wnioskowaé o dotacje na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez zarzad giéwny. Jeden
oddziat terenowy nieposiadajacy osobowosci prawnej, sktadajacy oferte na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez zarzad giéwny, moze ztozy¢ 1 oferte. Nie ma limitu ofert ztozonych
facznie przez oddziaty terenowe, dziatajagce na podstawie petnomocnictwa zarzadu giéwnego
(tzn. zarzad gtéwny moze takich petnomocnictw w ramach konkursu udzieli¢ kilka).

1. Oferta

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), w sekretariacie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu
(ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan).

Przez prawidlowo wypetniong oferte rozumie sie wypetnienie druku oferty przy wykorzystaniu
Generatora Ofert i Sprawozdan www.witkac.pl dostepnego takie za posrednictwem portalu
Wielkopolskie Wici (www.wielkopolskiewici.pl, zaktadka ,Konkursy”). Wypetnienie oferty
w Generatorze gwarantuje, ze dochowane zostang najwazniejsze przestanki prawidtowego ztozenia
oferty, tj. wypetnienie w sposéb czytelny wszystkich punktéw zawartych w druku oferty (w przypadku,
gdy punkt zawarty w druku oferty nie dotyczy oferenta, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”).

Wypetnienie oferty w Generatorze konczy sie utworzeniem pliku PDF z przypisang ,sumg kontrolng”,
ktéry nalezy wydrukowac, podpisac¢ przez osoby uprawnione do skfadania o$wiadczen woli w imieniu
danego podmiotu i przekaza¢ do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

UWAGA: Ostatecznie zfozona oferta musi posiada¢ ten sam numer kontrolny jak oferta zapisana
w Generatorze Ofert i Sprawozdan!

Powyzsze zasady dot. Generatora Ofert i Sprawozdan stosuje sie rowniez w sytuacji uzyskania dotacji i
koniecznosci ztozenia zaktualizowanego harmonogramu/zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych



http://www.witkac.pl/
http://www.wielkopolskiewici.pl/

kosztow realizacji zadania publicznego/zaktualizowanego opisu poszczegdlnych dziatan — nalezy
przygotowac je w Generatorze w oparciu o ztozona oferte.

Oferta dla swojej waznosci musi by¢ podpisana przez osobe/osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu sktadajgcego oferte. Osoby uprawnione do podpisania oferty nie
dysponujgce pieczatkami imiennymi winny podpisywaé sie petnym imieniem i nazwiskiem
z zaznaczeniem petnionej funkcji.

W ofercie (pkt. IV.2 — Opis potrzeb wskazujgcych na celowos¢ wykonania zadania publicznego wraz
z liczbq oraz opisem odbiorcow tego zadania) nalezy m.in. wskaza¢ w ktore priorytety i cele Strategii
Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku oraz Programu wyréwnywania
szans 0sob z niepetnosprawnosciami i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w
realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0sob z niepetnosprawnosciami w wojewddztwie wielkopolskim
na lata 2014-2020 wpisuje sie projekt.

1.a. Oferta wspdlna

Dwie lub wiecej organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce wspdlnie mogg ztozy¢
oferte wspdina.

Oferta wspodlna wskazuje:

- dziatania, jakie w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac poszczegdlne organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

- sposoOb reprezentacji podmiotéw skfadajgcych oferte wspdlng wobec Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z witasciwego rejestru lub
ewidencji w przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego

a. wypis z Rejestru Starostwa,

b. zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii/zakonu oraz upowaznienie dla proboszcza/przeora
o reprezentowaniu parafii/zakonu i zacigganiu zobowigzan finansowych lub dekret powotujgcy
koscielng osobe prawng w przypadku koscielnych oséb prawnych:,

c. kopia umowy lub statut spétki w przypadku gdy Oferent jest spdtkg prawa handlowego, o ktorej
mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Dokument musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostat wydany.

W przypadku sktadania oferty wspdlnej, kazdy oferent zatgcza dokument stanowigcy o podstawie
dziatalnos$ci podmiotu zawierajgcy aktualne dane.

UWAGA:
- przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w formie papierowej;
- podmioty podlegajgce wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego nie zataczajg odpisu z KRS.

3. Upowaznienie oséb sktadajgcych oferte tzn. sktadajgcych podpisy pod ofertg, do reprezentowania
podmiotu (zgodnie ze wskazaniem zawartym w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci
podmiotu), jesli dane osoby nie sg wskazane w ww. dokumencie.




4. Aktualne petnomocnictwo udzielone przez zarzad gtdwny dla przedstawicieli jednostki organizacyjnej
(np. kota, oddziatu) organizacji sktadajgcej oferte (liczba oséb zgodna ze wskazaniem zawartym w KRS)
do sktadania w imieniu tej organizacji oswiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania
zobowigzan finansowych oraz dysponowania srodkami przeznaczonymi na realizacje zadania (w tym
rozliczenia uzyskanej dotacji), o ktérego dofinansowanie stara sie jednostka.

5. Umowa zawarta miedzy organizaciami pozarzagdowymi lub innymi uprawnionymi podmiotami
w przypadku ztozenia oferty wspdlnej - okreslajaca zakres ich $wiadczen sktadajgcych sie na realizacje
zadania oraz sposéb wspdlnej reprezentacji podmiotéw wobec Wojewddztwa Wielkopolskiego.

6. Dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentéw — w przypadku
wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego witasciwego rejestru lub ewidencji.

7. Umowa partnerska wraz ze wskazaniem rodzaju i zakresu wsparcia, w jakim partner bedzie
uczestniczy¢ w realizacji zadania publicznego.

Podmiot, ktdremu zlecono realizacje zadania publicznego dziata w imieniu i na rzecz partneréw
w zakresie okreslonym umowag partnerska.

Umowa partnerska powinna zawiera¢ m.in. nastepujace informacje:

- dane partnerdw,

- zakres i cel umowy,

- zadania partnerow,

- obowiazki i uprawnienia partneréow.

Partnerzy realizujg projekt wspdlnie z podmiotem uprawnionym, wnoszgc do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne, na warunkach okreslonych w umowie partnerskiej.

Partner to podmiot niebedgcy strong umowy, ktdry uczestniczy w realizacji zadania publicznego nie
wykorzystujac przy tym srodkéw publicznych przekazanych w drodze dotacji.

Wspotpraca moze obejmowaé w szczegdlnosci: aktywng wymiane umiejetnosci, doswiadczen i wiedzy
na kazdym etapie realizacji zadnia publicznego.

Udziat partnera w realizacji zadania publicznego moze dotyczy¢ takze nieodptatnego wsparcia
osobowego (np. udziatu wolontariuszy innego podmiotu).

Partner nie moze by¢ podwykonawcgy, a podwykonawca nie moze by¢ jednoczesnie partnerem.

UWAGA: wkfadu finansowego partnera w realizowany projekt (dowody ksiegowe wystawione na
partnera) nie wlicza sie do zrédet finansowania zadania publicznego. Podmiot sktadajgcy oferte nie moze
wpisa¢ tych srodkow finansowych w kosztorys, ale moze je opisaé w czesci IV.11. oferty ,Zasoby
kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego”.

Podmiot moze uczestniczy¢ jako partner w wielu projektach.

8. W przypadku ztozenia kserokopii dokumentéw (dotyczy tylko papierowej wersji oferty) podmiot
wystepujacy o dotacje powinien potwierdzi¢ je na kazdej stronie za zgodno$¢ z oryginatem wraz z datg
tego potwierdzenia.

Wzér prawidtowego potwierdzenia zgodnosci z oryginatem:

a) adnotacja ,,(za/potwierdzam) zgodnos$¢ z oryginatem”,

b) pieczed i podpis osoby potwierdzajacej

Jesli ta osoba nie jest imiennie wymieniona w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci
podmiotu, nalezy dotgczyé odpowiednie upowaznienie wraz ze wskazaniem funkcji petnionej przez nig w
podmiocie.



Osoba uprawniona do potwierdzenia zgodnosci kserokopii z oryginatem dokumentu, niedysponujgca
pieczecig imienng, winna podpisywac sie czytelnie petnym imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem
petnionej przez siebie funkcji w podmiocie.

a) data potwierdzenia.

UWAGA: na etapie rozpatrywania oferty, oferent moze zosta¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
dokumentoéw.

VI. Koszty kwalifikowane do dofinansowania ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego:

Koszty kwalifikowane to koszty:

- spefniajgce  wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania S$rodkami publicznymi,
z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektow,

- niezbedne do realizacji projektu,

- merytorycznie uzasadnione w opisie projektu,

- racjonalne i efektywne,

- ujete w budzecie projektu (a nastepnie faktycznie poniesione i udokumentowane),

- ponoszone w okresie, ktérego dotyczy umowa

- koszty wypozyczenia sprzetu lub uzasadnione przypadki zakupu sprzetu do kwoty 3 500,00 zt brutto za
jednostke.

Warunki dodatkowe:

- koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne (w tym zatrudnienie koordynatora i
obstugi ksiegowej), nie moga przekroczyc 20 % otrzymanej dotacji

Koszty administracyjne to koszty funkcjonowania podmiotu zwigzane z realizacja zadania
proporcjonalnie odpowiadajgce planowanym dziataniom, np. czynsz najmu, optaty za prad, gaz, wode,
CO, ustugi telekomunikacyjne, optaty pocztowe, zatrudnienie koordynatora, obstuga ksiegowa.

- podmiot sktadajgcy oferte ubiegajacy sie o pokrycie z dotacji kosztéw utrzymania biura powinien
przedstawic jasng kalkulacje kosztu, proporcjonalnie odpowiadajgca planowanym dziataniom.

UWAGA: niektére rodzaje kosztéw oferent moze zaliczyé zaréwno do kosztdw merytorycznych, jak i
kosztéw obstugi zadania publicznego, w tym kosztéw administracyjnych, np. zakup papieru do wydruku
materiatdw szkoleniowych zostanie przyporzadkowany do kosztdw merytorycznych, natomiast zakup
papieru do celdw administracyjnych (np. na potrzeby drukowania umoéw ze specjalistami) zostanie
przyporzadkowany do kosztéw obstugi zadania publicznego, w tym kosztéow administracyjnych.

- stawka obowigzujgca w przedmiotowym konkursie: wycena pracy specjalisty: do 120,00 zt/godz.
zegarowa

- kwalifikowalne sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia, tj. w szczegdlnosci: wynagrodzenia netto, sktadki
na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy oraz narzuty pracodawcy.

UWAGA:

Minimalna wnioskowana kwota dotacji przez podmioty uprawnione wynosi 50 000,00 zi. Kwota
przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od ww.

Maksymalna wnioskowana kwota dotacji przez podmioty uprawnione wynosi 150 000,00 zt.



VII. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty.

1. Przy wyborze ofert pod uwage bedg brane nastepujgce kryteria:

Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna
ocena
punktowa

Strategiczne
waga kryterium
34 pkt./71 pkt.

a)

innowacyjnos$¢ lub/i systemowos$¢ lub/i modelowosc
projektu

12

b)

wyrownywanie szans i mozliwosci mieszkancow

Wielkopolski, wyrownywanie réznic miedzy subregionami

wojewddztwa wielkopolskiego, projekt realizowany poza

miastami grodzkimi

e projekty planowane do realizacji tylko na rzecz
mieszkancow miast grodzkich — 0 pkt.

e projekty planowane do realizacji na rzecz mieszkancéw
miast grodzkich oraz mieszkancéw Wielkopolski —
5 pkt.

e projekty planowane do realizacji na rzecz mieszkaricéw
Wielkopolski, poza mieszkancami miast grodzkich — 10
pkt.

10

wskazanie w ofercie, w ktdre priorytety i cele Strategii
Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do
2020 roku wpisuje sie projekt

e niewskazanie priorytetu i celu Strategii — 0 pkt.

e wskazanie priorytetu i celu Strategii — 1 pkt.

d)

wskazanie w ofercie, w ktére priorytety i cele Programu
wyrownywania szans 0sob  z niepetnosprawnosciami
i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadarn na rzecz zatrudniania 0sob
Z niepetnosprawnosciami w wojewddztwie wielkopolskim
na lata 2014-2020 wpisuje sie projekt

e niewskazanie priorytetu i celu Programu — 0 pkt.

e wskazanie priorytetu i celu Programu — 1 pkt.

partnerzy biorgcy udziat w realizacji zadania (partnerstwo
potwierdzone umowg partnersky zatagczong do oferty)
lub/i wspdlne ztozenie oferty

e oferta wspdlna — 6 pkt.

e 1 partner — 2 pkt.

e 2-3 partneréw — 3 pkt.

e 4 partnerdw i wiecej — 4 pkt.

10

Merytoryczne
waga kryterium
24 pkt./71 pkt.

przewidywane  efekty realizacji zadania: zasieg
oddziatywania,  ponadlokalny  (0-7  pkt.), liczba
beneficjentow (0-5 pkt.), przydatnos¢ realizacji projektu
z punktu widzenia beneficjentow (0-5 pkt.), zaktadane
cele i rezultaty realizacji projektu (0-5 pkt.)
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b) klarownos¢ przedstawionego opisu poszczegdlnych
dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego (0-1
pkt.); klarownosé¢ przedstawionego harmonogramu (0-1
pkt.)

Organizacyjne
waga kryterium
6 pkt./71 pkt.

a) zasoby rzeczowe (0-1 pkt.) i kadrowe (0-1 pkt.) do
wykorzystania przy realizacji projektu

b) dotychczasowe doswiadczenie oferenta przy realizacji
podobnych zadan
e podmioty zarejestrowane po 1.01.2015 r. otrzymuja
2 pkt. nawet jesli nie mogg wykazac doswiadczenia
e podmioty zarejestrowane przed 1.01.2015 r. musza
wykazaé dotychczasowe doswiadczenie (0-2 pkt.)

c) dotychczasowe doswiadczenie Regionalnego Osrodka
Polityki Spoftecznej w Poznaniu we wspdtpracy
z oferentem, w tym rzetelnosc¢, terminowos¢
wykonywania zadan i prawidtowos¢ rozliczenia
otrzymanych na ten cel $srodkéw finansowych (0-2 pkt.)

kryterium oceniane w oparciu o doswiadczenie ROPS

we wspotpracy z podmiotem od 1.01.2014 r.

Finansowe
waga kryterium
7 pkt./71 pkt.

a) zasadno$¢ i spdjnos¢ z opisem dziatan przedstawionej
kalkulacji kosztéw (0-2 pkt.); klarownos¢ budzetu (0-1
pkt.); realnos¢ stosowanych stawek jednostkowych (0-1
pkt.)

b) zaangazowanie srodkow finansowych i/lub udziat wktadu
osobowego w realizowanym projekcie (praca spoteczna
cztonkow, swiadczenia wolontariuszy)

e do 5% wartosci projektu — 1 pkt.
e 5,1% - 10% wartosci projektu — 2 pkt.
e 0d 10,1% wartosci projektu — 3 pkt.

Suma

71

UWAGA:

- PROJEKTY OCENIANE SA W RAMACH POSZCZEGOLNYCH 7 ZADAN WSKAZANYCH W OGLOSZENIU

KONKURSOWYM

- KAZDY CZLONEK KOMISJI KONKURSOWEJ UCZESTNICZACY W JEJ PRACACH, OCENIAJAC PROJEKT,
MA DO DYSPOZYCJI 71 PKT.

Srodki finansowe to $rodki bedace w dyspozycji podmiotu realizujacego zlecone zadanie publiczne
i przez niego bezposrednio wydatkowane. Dokumentowanie poniesionych przez podmiot wydatkéw
nastepuje w formie dowodéw ksiegowych na niego wystawionych. Potwierdzeniem prawidtowo
zrealizowanego zadania pod wzgledem finansowym jest odpowiednio prowadzona rachunkowos¢.

Srodki finansowe to:

1. $rodki finansowe wtasne (np. sktadki cztonkowskie, wptaty z tytutu 1%);

PwnN

Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania publicznego;
srodki finansowe z innych Zrédet publicznych;
pozostate $rodki finansowe.



Wktad osobowy — wsparcie osobowe (praca spoteczna cztonkdéw, Swiadczenia wolontariuszy) wniesione
przez dotowany podmiot w realizowane zadanie niepowodujace faktycznego wydatku pienieznego.
Wartos¢ wktadu osobowego powinna zosta¢ oszacowana w kosztorysie. Podmiot sktadajacy oferte
powinien przedstawi¢ sposdb wyceny wedtug stawek rynkowych pracy wolontariuszy i cztonkéw.

Stawki obowigzujgce w przedmiotowym konkursie (wycena pracy wolontariuszy i cztonkéw) okreslone
S3 W nastepujacy sposob:

- w przypadku prac administracyjnych i pomocniczych: do 30,00 zt/godz. zegarowa

- w przypadku prac ekspertéw i specjalistéw: do 120,00 zt/godz. zegarowa

Wktad rzeczowy - wsparcie rzeczowe wniesione w realizowane zadanie bezposrednio przez dotowany
podmiot niepowodujace faktycznego wydatku pienieznego (np. zasoby rzeczowe, tj. wiasne obiekty oraz
urzadzenia i sprzet).

NIE DOPUSZCZA SIE MOZLIWOSCI WYCENY WKLADU RZECZOWEGO W OFERCIE W PUNKCIE IV.8.
OFERTY ,,KALKULACJA PRZEWIDYWANYCH KOSZTOW”.

Rekomendowane jednostki miar stosowane w kosztorysie: godzina, miesigc, umowa, sztuka, dzieto,
ustuga, kilometr (dla ustug transportowych), komplet.

UWAGA: Przedmiotowy konkurs dotyczy wspierania realizacji zadan publicznych. Podmiot sktadajgcy
oferte musi w kosztorysie wykaza¢ wktad wtasny finansowy i/lub osobowy (wktad finansowy traktowany
jest na rowni z wktadem osobowym) na poziomie min. 0,01% w stosunku do wartosci catego zadania.
Wysoko$¢ deklarowanego wktadu wtasnego okresla samodzielnie podmiot sktadajacy oferte.

Innowacyjnos¢ projektu powinna przejawiac sie w co najmniej jednym z ponizszych wymiarow:

a) uczestnika projektu - nastawienie na wsparcie nowych, nietypowych grup (niekorzystajgcych
wczesniej z pomocy/otrzymujacych wsparcie innego rodzaju/korzystajgcych z podobnych, ale
nieidentycznych form pomocy;

b) problemu - rozwigzanie problemu, ktéry do tej pory nie byt w wystarczajgcym stopniu uwzgledniony
c) formy wsparcia - wykorzystanie nowych instrumentéw w rozwigzywaniu dotychczasowych
probleméw;

W wyniku realizacji projektu innowacyjnego powinny powstawac rozwigzania dostarczajgce narzedzi
wykorzystywanych na poziomie lokalnym/ponadlokalnym/regionalnym.

Projekt o zasiegu ponadlokalnym — to projekt obejmujgcy dziataniami odbiorcéw wiecej niz jednego
powiatu.

VIIl. Postepowanie konkursowe prowadzone jest zgodnie z:

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pdzn. zm.);

2. Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 roku w sprawie rodzaju
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1945);

3. Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z2016r., poz. 1817, z pdzn. zm.);

4. Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz. U. z 2016 r., poz. 195, z pdin.
zm.);



5. Uchwatg Nr XXIII/627/16 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 31 pazdziernika 2016 r.
w sprawie: uchwalenia Wieloletniego programu wspdtpracy Samorzgdu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizaciami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2017 - 2018.

6. Uchwatg Nr 656/2015 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 16 czerwca 2015 r. w sprawie
ustanowienia ,,Modelu wspdtpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego”.

IX. Zasady przyznawania dotacji.

1. Rozpatrywane sg wytgcznie oferty ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu. Nalezy wypetnic
kazdy punkt zawarty w druku oferty. W przypadku, gdy punkt zawarty w druku oferty nie dotyczy
oferenta, nalezy wpisaé ,nie dotyczy”.

2. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w wysokosci wskazanej w ofercie. Kwota przyznane] dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej
w ofercie.

3. Dotacje na realizacje zadania otrzymujg podmioty, ktérych oferty wybrane zostang w postepowaniu
konkursowym.

4. W przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana istnieje mozliwos¢ negocjacji
harmonogramu i/lub kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania i/lub opisu poszczegdlnych
dziatan przed zawarciem umowy.

5. Podmiot, ktdremu przyznano dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana w ofercie zobowigzany
jest do ztozenia przed zawarciem umowy:

- zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania, w przypadku zmiany zakresu rzeczowego
realizowanego zadania,

- zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania,

- zaktualizowanego opisu poszczegélnych dziatan, w przypadku zmiany zakresu rzeczowego
realizowanego zadania.

6. Uruchomienie srodkéw z dotacji na realizacje zadania nastgpi na podstawie umowy zawartej
pomiedzy Wojewddztwem Wielkopolskim a podmiotem, ktdérego oferta zostata wybrana do
dofinansowania. Dotacja przelewana jest na konto podmiotu w terminie do 30 dni od dnia zawarcia
umowy, na co nalezy zwréci¢ uwage przy przygotowywaniu kalkulacji przewidywanych kosztow.

7. Ogtoszony konkurs nie przewiduje zlecania zadan w formie regrantingu.

8. W przypadku rezygnacji podmiotu z przyznanej dotacji Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego ma
mozliwosé przeznaczenia niewykorzystanych srodkdéw na:

- zwiekszenie dotacji na oferte wytoniong do dofinansowania wczesniej w konkursie,
- inne spetniajgce wymogi oferty ztozone w ramach Konkursu, ktére nie otrzymaty dofinansowania ze
wzgledu na nizsza ocene merytoryczng (z powodu wyczerpania srodkéw finansowych).

X. Termin i tryb wyboru oferty.

1. Wybodr oferty nastgpi w terminie do 2 miesiecy od zakonczenia naboru ofert w wersji papierowej.

2. Ztozone oferty rozpatrywane bedg pod wzgledem formalnym przez pracownikéw Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu, a pod wzgledem merytorycznym przez Komisje Konkursowa
powotang uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego — dotyczy ofert spetniajgcych wymogi
formalne.

10



. Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmie w formie uchwaty Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

. Do postanowien uchwaty Zarzagdu w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania
tryb odwotawczy.

. O podjetych decyzjach sktadajgcy oferte zostang poinformowani za posrednictwem Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego www.bip.umww.pl
(zaktadka: otwarty konkurs ofert — pomoc spoteczna), strony internetowej Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl, tablicy ogtoszen w siedzibie Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu (ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan).

Nie przewiduje sie oddzielnego powiadomienia oferentéw o wynikach konkursu.

. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego moze odmoéwi¢ oferentowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, ze oferent lub jego reprezentanci
utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajgce wiarygodnosé merytoryczng lub finansowa oferenta.

. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zatgczong do nich dokumentacjg pozostang w aktach
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu i nie bedg odsytane oferentom.

. Warunki realizacji zadania.

. Realizacja zleconego zadania wytonionego w konkursie nastepuje po zawarciu umowy z podmiotem,
ktory ztozyt oferte na jego realizacje. Umowa pod rygorem niewaznosci wymaga zachowania formy
pisemnej.

. Warunkiem zawarcia umowy na dotacje jest:

a) ztozenie zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania, w przypadku zmiany zakresu
rzeczowego realizowanego zadania,

b) ztozenie zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania, w przypadku
przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana w ofercie,

c) ztozenie zaktualizowanego opisu poszczegdlnych dziatan, w przypadku zmiany zakresu
rzeczowego realizowanego zadania,

d) akceptacja przez strony postanowien umowy.

. W przypadku uzyskania dofinansowania w wysokos$ci mniejszej niz wnioskowana przez Oferenta
istnieje mozliwos¢ zmniejszenia wkfadu witasnego. Oferent musi jednak zapewni¢ ten wktad na
poziomie zblizonym do jego procentowego udziatu w catosci kosztow zadania zadeklarowanego w
ofercie.

. Po zakonczeniu realizacji zadania podmiot realizujgcy zlecone zadanie publiczne zobowigzany jest
do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego wedtug wzoru okreslonego
w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

. Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedgcy strong umowy.

Podzlecenie wykonania czesci zleconego zadania publicznego jest mozliwe tylko w odniesieniu
do okreslonych czesci przedmiotu umowy — pod warunkiem, ze dana czynnos¢ bgdz dziatanie zostaty
wyraznie przewidziane w tresci umowy, a wczesniej zapisane w pkt. IV.7 oferty (harmonogramie)
poprzez okreslenie rodzaju podwykonawcéw wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim bedg uczestniczy¢
w realizacji tego zadania (zadanie nie moze by¢ planowane do realizacji przez podwykonawce w
catosci).

Podmiot, z ktérym zawarto umowe o realizacje zadania publicznego, moze zlecié realizacje czesci tego
zadania:
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- wybranym organizacjom pozarzgdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, niebedgcym stronami umowy,
- w sposéb zapewniajgcy jawnosé i uczciwg konkurencje.
Podwykonawca to podmiot zewnetrzny, niebedgcy strong umowy, ktéremu zlecono realizacje
zadania publicznego polegajgcg na wykonywaniu czynnosci bgdz dziatan stanowigcych zasadniczg
merytoryczng czesé oferty realizacji tego zadania.
Podwykonawcg nie jest podmiot zewnetrzny, u ktérego dokonywany jest zakup ustug polegajacych na
wykonywaniu czynnosci o charakterze technicznym czy specjalistycznym, powigzanych z realizacjg
zadania publicznego, jednak niestanowigcych jego meritum np. ustugi noclegowe i gastronomiczne,
ustugi transportowe, ustugi wydawnicze i drukarskie, ustugi ksiegowe, bowiem ustugi te nie sg
tozsame z realizacjg tego zadania.
Podwykonawca nie moze by¢ Partnerem, jak rdéwniez Partner nie moze by¢ jednoczesnie
Podwykonawca.

6. Podmiot realizujgcy zadanie jest zobowigzany powiadomi¢ Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Poznaniu o kazdym zdarzeniu majgcym wptyw na termin lub zakres realizacji zadania.

Xll. Miejsce i termin sktadania ofert.

1. Wersje elektroniczng oferty nalezy wygenerowac i ztozyé za pomocy Generatora Ofert i Sprawozdan
w terminie do 4 czerwca 2017 r. do godz. 23:59.

2. Wygenerowang w systemie oferte nalezy wydrukowaé, podpisa¢ i ztozy¢ (osobiscie lub za

posrednictwem poczty badz kuriera) w Sekretariacie Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej

w Poznaniu (ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan) w terminie do 7 czerwca 2017 roku do godziny

15:30.

O przyjeciu oferty w_wersji papierowej decyduje data i godzina wpltywu oferty do siedziby
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu, na co nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage
w przypadku przestania oferty pocztg lub kurierem.
3. Btedy formalne powodujace odrzucenie oferty:
a) oferta ztozona po terminie wskazanym w pkt. 2,
b) ztozenie oferty przez podmiot (-ty) nieuprawniony(-e),
c) oferta ztozona tylko w generatorze ofert bez wersji papierowej,
d) oferta ztozona tylko w wersji papierowej bez ztozenia w generatorze ofert,
e) oferta ztozona w wersji papierowej z sumg kontrolng inng niz ztozong w generatorze ofert.
4. Oferty ztozone z zachowaniem terminu, ale:
a) niepodpisane przez upowaznione osoby,
b) niezawierajgce wymaganych zatgcznikéw/dokumentdw,
c) zawierajace inne braki formalne
bedg mogly by¢ uzupetnione w terminie 7 dni kalendarzowych od otrzymania przez oferenta
wezwania do uzupetnienia. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu podaje w wezwaniu
stwierdzone braki formalne. Wezwania bedg dokonywane w formie pisemnej lub elektronicznej lub
faksem.
Za potwierdzenie dostarczenia wezwania uznaje sie:
- potwierdzenie wystania wiadomosci przez generator witkac.pl na adres skrzynki przypisanej do
oferty w generatorze
Lub
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- potwierdzenie otrzymania przesytki listowej wystanej na adres wskazany przez podmiot w ofercie
(przesytka listowa przestana na adres wskazany przez oferenta, niepodjeta w terminie przez podmiot
sktadajacy oferte bedzie uwazana za przesytke doreczong)
lub
- potwierdzenie wystania wiadomosci e-mail na adres skrzynki wskazany przez podmiot w ofercie
lub
- potwierdzenie wystania faksu na numer faksu wskazany przez podmiot w ofercie.
5. Oferty nieuzupetnione pod wzgledem formalnym nie bedg rozpatrywane.
6. Szczegotowych informacji udzielaja:
Agnieszka Staniewska — tel. 61/85 67 306, agnieszka.staniewska@rops.poznan.pl;
Marcelina Sadowska — tel. 61/85 67 323, marcelina.sadowska@rops.poznan.pl;
Marta Chmielewska - tel. 61/85 67 323, chmielewska.marta@rops.poznan.pl;
Monika Szofer —tel. 61/85 67 342, monika.szofer@rops.poznan.pl;
Justyna Sobieska —tel. 61/85 67 342, justyna.sobieska@rops.poznan.pl

Tre$¢ otwartego konkursu ofert ogtoszono:

1. w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
www.bip.umww.pl (zaktadka: otwarty konkurs ofert — pomoc spoteczna)

2. na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl

3. na tablicy ogtoszen w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu
(ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan).

Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku do pobrania ze strony
internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl (zaktadka:
ROPS poczytaj o nas >> Strategia i programy >> Strategia >> Strategia Polityki Spotecznej dla
Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku).

Program wyréwnywania szans o0sob z niepetnosprawnosciami i przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob z niepetnosprawnosciami
w wojewddztwie wielkopolskim na lata 2014-2020 do pobrania ze strony internetowej Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl (zaktadka: ROPS poczytaj o nas >>
Strategia i programy >> Programy >> Program wyroéwnywania szans 0séb z niepetnosprawnosciami).

Instrukcja sktadania ofert w generatorze do pobrania ze strony internetowej Generatora Ofert
i Sprawozdan www.witkac.pl (zaktadka: Pomoc >> Instrukcje do pobrania >> Instrukcja sktadania
whnioskow po 03.09.2016).
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